
МІНІСТЕРСТВО ОХОРОНИ ЗДОРОВ’Я УКРАЇНИ 

ОДЕСЬКИЙ НАЦІОНАЛЬНИЙ МЕДИЧНИЙ УНІВЕРСИТЕТ 

 

Кафедра менеджменту охорони здоров’я  
 

Силабус навчальної дисципліни 

«Психотерапія: сучасні концепції та принципи» 

 

Обсяг навчальної 
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Загальна кількість годин на дисципліну: 90 годин, 3 кредити ЄКТС.  

Семестр: ІІ 

1 рік навчання 

Дні, час, місце 

проведення 

навчальної 

дисципліни 

За розкладом занять.  

Кафедра менеджменту охорони здоров’я.  

Одеса, вул. Пастера, 2. 

Викладач(-і) 

доктор психологічних наук, професор Литвиненко Ольга Дмитрівна, 

доцент кафедри, к.іст.н., доцент Дружкова Ірина Сергіївна,  

доцент кафедри, к.псих.н. Ковальова Марія Володимирівна 

Контактна 

інформація 

Довідки за телефонами:  

Кусик Наталія Львівна, канд.ек.наук, доц., відповідальна за навчально-

методичну роботу кафедри,  

E-mail: kusicreage@gmail.com 

Лаборант кафедри  

E-mail: moz@onmedu.edu.ua 

Очні консультації: з 14.00 до 16.00 кожного четверга 

Онлайн - консультації: з 16.30 до 18.30 кожного четверга.  

Посилання на онлайн – консультацію надається кожній групі під час 

занять окремо. 

 

КОМУНІКАЦІЯ 

 

Комунікація зі здобувачами буде здійснюватися аудиторно (очно). 

Під час дистанційного навчання комунікація здійснюється через платформу Microsoft 

Teams, а також через листування електронною поштою, месенджери Viber (через створені у 

Viber групи для кожної групи, окремо через старосту групи) та Telegram.  

 

АНОТАЦІЯ НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ 

 

Предмет вивчення дисципліни – є сучасні науково обґрунтовані психотерапевтичні 

концепції та найновіші методи психотерапії, їхні теоретичні засади, принципи застосування 

й інтеграція в професійну практику з метою підвищення ефективності психокорекційної та 

психотерапевтичної допомоги.  

Мета дисципліни: Сформувати у студентів знання про сучасні психотерапевтичні 

концепції та найновіші методи психотерапії, розвинути навички їхнього практичного 

застосування й інтеграції у професійну діяльність. 

Завдання дисципліни: 

1. Ознайомити студентів із сучасними психотерапевтичними школами, концепціями 

та підходами. Розкрити науково-теоретичні основи найновіших методів психотерапії. 

2. Вивчити ключові принципи організації та ведення психотерапевтичного процесу. 

3. Сформувати вміння критично аналізувати та порівнювати різні психотерапевтичні 

підходи. 

mailto:kusicreage@gmail.com
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 4. Розвинути практичні навички застосування та інтеграції сучасних методів у роботі 

з клієнтами. 

 5. Виховати розуміння етичних і професійних стандартів у психотерапевтичній 

практиці. 

6. Формування вміння аналізувати сучасні тенденції та інновації в галузі психотерапії. 

Очікувані результати: 

У результаті вивчення навчальної дисципліни здобувач повинен: 

Знати:  

- сучасні психотерапевтичні концепції та інновації, новітні психологічні школи та 

напрями; 

- основні принципи побудови сучасного психотерапевтичного процесу; 

- етичні та професійні стандарти психотерапевтичної діяльності; 

- особливості інтеграції різних підходів у сучасній практиці. 

- методи та техніки, що застосовуються в різних психотерапевтичних школах. 

Вміти:  

- аналізувати та критично оцінювати сучасні психотерапевтичні концепції й методи; 

- добирати адекватні психотерапевтичні техніки відповідно до запитів клієнта; 

- застосовувати найновіші методи психотерапії в практичній роботі; 

- інтегрувати знання з різних психотерапевтичних напрямів у власну професійну 

діяльність; 

- аналізувати та адаптувати сучасні тенденції та інновації у своїй професійній діяльності; 

- розробляти, впроваджувати та оцінювати ефективність психотерапевтичних інтервенцій; 

- дотримуватися етичних принципів та стандартів у психотерапевтичній практиці. 

 

ОПИС НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ 

 

Форми і методи навчання 

Дисципліна буде викладатися у формі лекцій; практичних занять; організації 

самостійної роботи здобувача. 

Методи навчання. 

Лекція. 

Практичні заняття: словесні методи: бесіда, пояснення, дискусія, обговорення 

проблемних ситуацій; наочні методи: ілюстрація (у тому числі мультимедійні презентації); 

практичні методи: виконання тестових завдань, вирішення ситуаційних завдань. 

Самостійна робота: самостійна робота з рекомендованою основною та додатковою 

літературою, з електронними інформаційними ресурсами, підготовка до практичних занять; 

самостійне виконання індивідуального завдання, підготовка доповіді та презентації для 

захисту індивідуального завдання. 

 

Зміст навчальної дисципліни: 

 

Тема 1. Сучасні концепції та принципи психотерапії: тенденції розвитку та напрями 

досліджень 

Тема 2. Діалектико-поведінкова терапія (Dialectical Behavior Therapy, DBT) 

Тема 3. Схема-терапія (Schema Therapy) 

Тема 4. Майндфулнес-орієнтовані підходи в психотерапії (Mindfulness-Based Interventions) 

Тема 5. Десенсибілізація та переробка рухами очей (Eye Movement Desensitization and 

Reprocessing, EMDR) 

Тема 6. Когнітивна аналітична терапія (Cognitive Analytic Therapy, CAT) 
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Тема 7. Метакогнітивна терапія (Metacognitive Therapy, MCT) 

Тема 8. Терапія, заснована на менталізації (Mentalization-Based Therapy, MBT) 

Тема 9. Інтенсивна короткострокова динамічна психотерапія (Intensive Short-Term Dynamic 

Psychotherapy, ISTDP) 

Тема 10. Новітні психодинамічні підходи: реляційний психоаналіз, інтерсуб’єктивна модель 

та інші сучасні концепції 

 

Перелік рекомендованої літератури: 

 

Основна: 

1.  Гофманн А. EMDR терапія наслідків психотравми.  Львів: Свічадо, 2017.  

2. Арнц, А., Якоб, Г. Схема-терапія: модель роботи з частками (Я. Кремінська, пер.). Львів: 

Свічадо, 2016. 

3. Янг, Д., Клоско, Дж., & Вайсхаар, М. Схема-терапія: практичний посібник. Київ: 

Науковий світ, 2023. 

4. Шапіро, Ф. Психотерапія емоційних травм за допомогою рухів очей: теоретичні основи, 

протоколи та практичні матеріали . Київ: Видавництво Ростислава Бурлаки, 2023.   

5. Ван Дейк, Ш. Про ДПТ — просто. Покроковий посібник із діалектичної поведінкової 

терапії. Київ: Видавництво Ростислава Бурлаки. 2024  

6. Перелік методів психотерапії з доведеною ефективністю : наказ Міністерства охорони 

здоров’я України 13.12.2023.  № 2118. URL: https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/z0129-

24#Text (дата звернення: 15.10.2024) 

7. Crisp H.,  Gabbard G. Gabbard's Textbook of Psychotherapeutic Treatments, Second Edition / 

eds.Crisp H.,  Gabbard G. -  American Psychiatric Publishing, - 2023. 

8. APA (2006). APA Presidential Task Force on Evidence-Based Practice. Evidence-based 

practice in psychology. American Psychologist, May-June; 61(4):271-85. 

https://doi.org/10.1037/0003-066X.61.4.271 

9. Leong, F. T. L., Callahan, J. L., Zimmerman, J., Constantino, M. J., & Eubanks, C. F. (Eds.). 

(2024). APA handbook of psychotherapy. American Psychological Association. 

10. Cuijpers, P., Miguel, C., Harrer, M., Plessen, C. Y., Ciharova, M., Ebert, D., & Karyotaki, E. 

(2023). Cognitive behavior therapy vs. control conditions, other psychotherapies, 

pharmacotherapies and combined treatment for depression: a comprehensive meta‐analysis 

including 409 trials with 52, 702 patients. World Psychiatry, 22(1), 105–115. 

https://doi.org/10.1002/wps.21069 

11. Lilliengren, P. (2023). A comprehensive overview of randomized controlled trials of 

psychodynamic psychotherapies, Psychoanalytic Psychotherapy, 37(2), 117-140. 

12. https://doi.org/10.1080/02668734.2023.2197617 

 

Додаткова: 

1. Berg, H. (2020). Virtue ethics and integration in evidence-based practice in psychology. 

Frontiers in Psychology, 11, 504688. https://doi.org/10.3389/fpsyg.2020.00258 

2. Leichsenring, F., Steinert, C., Rabung, S., & Ioannidis, J. P. A. (2022). The efficacy of 

psychotherapies and pharmacotherapies for mental disorders in adults: an umbrella review and 

meta‐analytic evaluation of recent meta‐analyses. World Psychiatry, 21(1), 133–145. 

https://doi.org/10.1002/wps.20941  

3. Oddli, H. W., Stänicke, E., Halvorsen, M. S., & Lindstad, T. G. (2022). Causality in 

psychotherapy research: Towards evidential pluralism. Psychotherapy Research, 1–15. 

https://doi.org/10.1080/10503307.2022.2161433  

4. Zuo, X., Zhang, H., Yu, C., Chen, Y., & Xu, S. (2023). The efficacy of mindfulness-based 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/z0129-24#Text
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/z0129-24#Text
https://doi.org/10.1037/0003-066X.61.4.271
https://doi.org/10.1002/wps.21069
https://doi.org/10.1080/02668734.2023.2197617
https://doi.org/10.1080/10503307.2022.2161433
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interventions on mental health: A meta-analysis of effects on depression, anxiety, stress, sleep 

quality and mindfulness. Frontiers in Public Health, 11, 1259250. 

https://doi.org/10.3389/fpubh.2023.1259250  

5. Wright SL, Karyotaki E, Cuijpers P, Bisson J, Papola D, Witteveen A, Suliman S, Spies G, 

Ahmadi K, Capezzani L, Carletto S, Karatzias T, Kullack C, Laugharne J, Lee CW, Nijdam MJ, 

Olff M, Ostacoli L, Seedat S, Sijbrandij M. EMDR v. other psychological therapies for PTSD: a 

systematic review and individual participant data meta-analysis. Psychol Med. 2024 

Jun;54(8):1580-1588. doi: 10.1017/S0033291723003446. Epub 2024 Jan 4. PMID: 38173121.  

6. Hallam C, Simmonds-Buckley M, Kellett S, Greenhill B, Jones A. The acceptability, 

effectiveness, and durability of cognitive analytic therapy: Systematic review and meta-analysis. 

Psychol Psychother. 2021 Mar;94 Suppl 1:8-35. doi: 10.1111/papt.12286. Epub 2020 Jun 15. 

PMID: 32543107.  

7. Vogt KS, Norman P. Is mentalization-based therapy effective in treating the symptoms of 

borderline personality disorder? A systematic review. Psychol Psychother. 2019 Dec;92(4):441-

464. doi: 10.1111/papt.12194. Epub 2018 Aug 11. PMID: 30099834; PMCID: PMC6900007.  

 

Інформаційні ресурси: 

1. Актуальні проблеми психології : наукові праці Інституту психології імені Г. С. Костюка 

НАПН України [Електронний ресурс]. – Режим доступу: 

http://appsychology.org.ua/index.php/ua/dlia-avtoriv 

2. Національна бібліотека України імені В. І. Вернадського [Електронний ресурс]. – Режим 

доступу: http://www.nbuv.gov.ua/ 

3. Психологічна бібліотека Київського Фонду сприяння розвитку психічної культури 

[Електронний ресурс]. – Режим доступу: http://psylib.kiev.ua/ 

4. American Psychologist : Journal of American Psychological Association [Електронний 

ресурс]. – Режим доступу: https://www.apa.org/pubs/journals/amp 

5. Journal of Personality and Social Psychology : Journal of American Psychological Association 

[Електронний ресурс]. – Режим доступу: https://www.apa.org/pubs/journals/psp/ 

6. Science : American Association for the Advancement of Science (AAAS) [Електронний 

ресурс]. – Режим доступу: http://www.sciencemag.org 

7. ScienceDirect [Електронний ресурс]. – Режим доступу: https://www.sciencedirect.com 

8. Taylor & Francis Online [Електронний ресурс]. – Режим доступу: 

http://www.informaworld.com 

 

ОЦІНЮВАННЯ 

 

Форми і методи поточного контролю:  

 усний контроль: індивідуальне опитування за питаннями відповідної теми; 

 письмовий контроль: оцінювання розв’язання ситуаційних завдань, оцінювання 

виконання індивідуального завдання; 

 тестовий контроль: оцінювання виконання тестових завдань за темами. 

 

Критерії поточного оцінювання на практичному занятті 

 

Оцінка Критерії оцінювання 

Відмінно 

«5» 

Здобувач бере активну участь на занятті; демонструє глибокі знання, дає 

повні та детальні відповіді на запитання; бере активну участь у обговоренні 

проблемних ситуацій, користується додатковою навчально-методичною та 

науковою літературою; вміє сформувати своє ставлення до певної проблеми; 

http://appsychology.org.ua/index.php/ua/dlia-avtoriv
http://www.nbuv.gov.ua/
http://psylib.kiev.ua/
https://www.apa.org/pubs/journals/amp
https://www.apa.org/pubs/journals/psp/
http://www.sciencemag.org/
https://www.sciencedirect.com/
http://www.informaworld.com/


МІНІСТЕРСТВО ОХОРОНИ ЗДОРОВ’Я УКРАЇНИ 

ОДЕСЬКИЙ НАЦІОНАЛЬНИЙ МЕДИЧНИЙ УНІВЕРСИТЕТ 

 

Кафедра менеджменту охорони здоров’я  
 

висловлює власні міркування, наводить доцільні приклади; вміє знаходити 

найбільш адекватні форми розв’язання суперечностей. Тестові завдання 

виконані в повному обсязі, всі 100% відповідей на запитання є правильними, 

відповіді на відкриті питання – повні та обґрунтовані. Здобувач вільно 

вирішує ситуаційні завдання, впевнено демонструє практичні навички за 

темою заняття та вірно інтерпретує отримані дані, висловлює власну 

креативну думку з теми завдання, демонструє творче мислення. 

Добре 

«4» 

Здобувач бере участь на занятті; добре володіє матеріалом; демонструє 

необхідні знання, але дає відповіді на запитання з деякими помилками; бере 

участь у обговоренні проблемних ситуацій, користується основною 

навчально-методичною та науковою літературою; висловлює власну думку з 

теми заняття. Тестові завдання виконані в повному обсязі, не менш ніж 70% 

відповідей на запитання є правильними, відповіді на відкриті питання - 

загалом правильні, проте наявні деякі помилки у визначеннях. Здобувач 

вірно вирішує ситуаційні завдання, але допускає незначні неточності та 

демонструє більш стандартизовані практичні навички за темою заняття при 

вірної інтерпретації отриманих даних, висловлює власну думку з теми 

завдання, демонструє критичне мислення. 

Задовільно 

«3» 

Здобувач іноді бере участь на занятті; частково виступає і задає питання; 

допускає помилки під час відповідей на запитання; показує пасивну роботу 

на практичних заняттях; показує фрагментарні знання понятійного апарату і 

літературних джерел. Тестування виконано в повному обсязі, не менш ніж 

50% відповідей є правильними, відповіді на відкриті питання - не логічні, з 

явними суттєвими помилками у визначеннях. Здобувач не достатньо володіє 

матеріалом для вирішення ситуаційних завдань, невпевнено демонструє 

практичні навички за темою заняття та інтерпретує отримані дані з 

суттєвими помилками, не висловлює свою думку з теми ситуаційного 

завдання. 

Незадовільно 

«2» 

Здобувач не бере участь на занятті, є лише спостерігачем; ніколи не виступає 

і не задає питання, незацікавлений у вивченні матеріалу; дає неправильні 

відповіді на запитання, показує незадовільне знання понятійного апарату і 

літературних джерел. Тестування не виконано. Ситуаційне завдання не 

виконано. 

 

Форми і методи підсумкового контролю: залік. 

Залік виставляється здобувачу, який виконав усі завдання робочої програми 

навчальної дисципліни, приймав активну участь у практичних заняттях, виконав 

індивідуальне завдання та має середню поточну оцінку не менше ніж 3,0 і не має академічної 

заборгованості. 

 

САМОСТІЙНА РОБОТА ЗДОБУВАЧІВ ВИЩОЇ ОСВІТИ 

 

Самостійна робота:  

 самостійна робота з рекомендованою основною та додатковою літературою, з 

електронними інформаційними ресурсами, підготовка до практичних занять; 

 самостійне виконання індивідуального завдання, підготовка презентації для захисту 

індивідуального завдання. 
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ПОЛІТИКА НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ 

 

Політика щодо дедлайнів та перескладання: 

 Пропуски занять з неповажних причин відпрацьовуються за розкладом черговому 

викладачу. 

 Пропуски з поважних причин відпрацьовуються за індивідуальним графіком з дозволу 

деканату. 

Політика щодо академічної доброчесності:  

Обов'язковим є дотримання академічної доброчесності здобувачами, а саме: 

 самостійне виконання всіх видів робіт, завдань, форм контролю, передбачених робочою 

програмою даної навчальної дисципліни; 

 посилання на джерела інформації у разі використання ідей, розробок, тверджень, 

відомостей;  

 дотримання норм законодавства про авторське право i суміжні права; 

 надання достовірної інформації про результати власної навчальної (наукової) діяльності, 

використані методики досліджень і джерела інформації. 

Неприйнятними у навчальній діяльності для учасників освітнього процесу є: 

 використання родинних або службових зв’язків для отримання позитивної або вищої 

оцінки під час здійснення будь-якої форми контролю результатів навчання або переваг у 

науковій роботі; 

 використання під час контрольних заходів заборонених допоміжних матеріалів або 

технічних засобів (шпаргалок, конспектів, мікро-навушників, телефонів, смартфонів, 

планшетів тощо); 

 проходження процедур контролю результатів навчання підставними особами. 

 За порушення академічної доброчесності здобувачі освіти можуть бути притягнені до 

такої академічної відповідальності:  

 зниження результатів оцінювання індивідуального опитування, виконання тестових 

завдань, оцінки за розв’язання ситуаційних завдань, виконання індивідуального завдання, 

заліку тощо; 

 повторне проходження оцінювання (тестових завдань, ситуаційних завдань, 

індивідуального завдання, заліку тощо);  

 призначення додаткових контрольних заходів (додаткові ситуаційні завдання, 

індивідуальні завдання, тести тощо); 

 проведення додаткової перевірки інших робіт авторства порушника. 

Політика щодо відвідування та запізнень:  

Стан здоров’я: здобувачі хворі на гострі інфекційні захворювання, у тому числі на 

респіраторні хвороби, до заняття не допускаються. Запізнення на заняття – не припустимі. 

Здобувач, який спізнився на заняття, може бути на ньому присутній, але якщо в журналі 

викладач поставив «нб», він повинен його відпрацювати у загальному порядку. 

Використання мобільних пристроїв:  

Використання будь-яких мобільних пристроїв заборонено. При порушенні даного 

пункту здобувач має покинути заняття та в журналі викладач ставить «нб», яку він повинен 

відпрацювати у загальному порядку. 

Мобільні пристрої можуть бути застосовані здобувачами з дозволу викладача, якщо 

вони потрібні для виконання завдання. 

Поведінка в аудиторії:  

Поведінка здобувачів та викладачів в аудиторіях має бути робочою та спокійною, 

суворо відповідати правилам, встановленим Положенням про академічну доброчесність та 

https://onmedu.edu.ua/wp-content/uploads/2022/02/Polozhennja-pro-akademichnu-dobrochesnist-ta-etiku-akademichnih-vzaiemin-v-ONMedU-zi-zminami.pdf
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етику академічних взаємин в Одеському національному медичному університеті, у 

відповідності до Кодексу академічної етики та взаємин університетської спільноти 

Одеського національного медичного університету, Положенням про запобігання та 

виявлення академічного плагіату у науково-дослідній та освітній роботі здобувачів вищої 

освіти, науковців та викладачів Одеського національного медичного університету. 
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