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Обсяг навчальної 

дисципліни 

Загальна кількість годин на дисципліну: 120 годин, 4 кредити ЄКТС.  

 

Дні, час, місце 

проведення 

навчальної 

дисципліни 

За розкладом занять.  

Кафедра менеджменту охорони здоров’я.  

Одеса, вул. Пастера, 2. 

Викладач(-і) 
доцент кафедри, к.і.н., Дружкова І.С. 

завідувач кафедри, к.е.н., доцент Рудінська О. В. 

Контактна 

інформація 

Довідки за телефонами:  

Кусик Наталія Львівна, канд.ек.наук, доц., відповідальна за навчально-

методичну роботу кафедри,  

E-mail: kusicreage@gmail.com 

Фомічова Марія Павлівна, лаборант кафедри  

+380679703004 

E-mail: moz@onmedu.edu.ua 

Очні консультації: з 14.00 до 16.00 кожного четверга 

Онлайн - консультації: з 16.30 до 18.30 кожного четверга.  

Посилання на онлайн – консультацію надається кожній групі під час 

занять окремо. 

 

КОМУНІКАЦІЯ 

 

  Комунікація зі здобувачами буде здійснюватися аудиторно (очно). 

  Під час дистанційного навчання комунікація здійснюється через платформу Microsoft 

Teams, а також через листування електронною поштою, месенджери Viber (через 

створені у Viber групи для кожної групи, окремо через старосту групи). 

 

АНОТАЦІЯ НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ 

Предмет вивчення дисципліни – дисципліна охоплює систематичний аналіз правових, 

етичних та практичних аспектів інтелектуальної власності, зокрема авторського права, 

патентування, ліцензування, товарних знаків і комерціалізації, у сфері психології та 

психотерапії. Здобувачі вищої освіти вивчатимуть особливості створення, захисту, 

управління та використання психологічних і психотерапевтичних методик у професійній 

діяльності. 

 Мета дисципліни: надання здобувачам теоретичних знань та практичних навичок, 

необхідних для створення, захисту, управління та комерціалізації інтелектуальної власності, 

зокрема психологічних і психотерапевтичних методик, відповідно до національних та 

міжнародних стандартів. 

 Завдання навчальної дисципліни: 

1. Ознайомити студентів із законодавчою базою інтелектуальної власності у сфері 

психології та психотерапії. 
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2. Навчити основам авторського права, патентування та ліцензування. 

3. Надати практичні знання щодо захисту прав інтелектуальної власності. 

4. Розглянути питання етичного використання та комерціалізації психологічних 

методик. 

5. Ознайомити з сучасними викликами та міжнародними стандартами у сфері 

інтелектуальної власності. 

6. Розвинути навички складання документів для реєстрації прав на методики та техніки. 

 Очікувані результати: 

 У результаті вивчення навчальної дисципліни здобувач повинен: 

 Знати:  

• Основні види інтелектуальної власності: патенти, авторські права, товарні знаки, знаки 

обслуговування. 

• Процедури отримання захисту для кожного типу інтелектуальної власності. 

• Нормативно-правові аспекти управління інтелектуальною власністю. 

• Основні принципи ліцензування та трансферу технологій. 

• Сучасні тенденції у галузі інтелектуальної власності та їх вплив на бізнес-практику. 

 Вміти:  

• Застосовувати процедури патентування, реєстрації авторських прав та захисту 

товарних знаків. 

• Розробляти стратегії управління інтелектуальною власністю, включаючи ліцензування 

та трансфер технологій. 

• Аналізувати юридичні аспекти та ризики, пов'язані з інтелектуальною власністю. 

• Використовувати знання про сучасні тенденції у галузі інтелектуальної власності для 

розробки стратегій бізнес-розвитку. 

• Підготовляти документацію та вести переговори з питань інтелектуальної власності. 

 

ОПИС НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ 

 

 Форми і методи навчання: 

 Дисципліна буде викладатися у формі лекцій; практичних занять; організації 

самостійної роботи здобувача. 

 Методи навчання: 

       Лекції: 

      Практичні заняття: словесні методи: бесіда, пояснення, дискусія, обговорення 

проблемних ситуацій; наочні методи: ілюстрація (у тому числі мультимедійні презентації); 

практичні методи: виконання тестових завдань, вирішення ситуаційних завдань. 

      Самостійна робота: робота з рекомендованою основною та додатковою літературою, з 

електронними інформаційними ресурсами, підготовка до практичних занять; самостійне 

виконання індивідуального завдання, підготовка доповіді та презентації для захисту 

індивідуального завдання. 

 

Зміст навчальної дисципліни: 

Тема 1. Основи інтелектуальної власності у сфері психології та психотерапії 

Основні поняття інтелектуальної власності (ІВ): об'єкти, суб'єкти, права. Особливості 

захисту інтелектуальної власності у психології та психотерапії. Роль ІВ у розвитку 

психотерапевтичних методик. Авторське право та патентне право: подібності та відмінності. 

Тема 2. Авторське право на психологічні та психотерапевтичні методики 

Критерії оригінальності методик, технік та програм. Процедури реєстрації авторських прав. 
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Захист прав авторів від плагіату. Правові механізми використання авторських розробок у 

професійній діяльності. 

Тема 3. Патентування та комерціалізація методик 

Патенти як інструмент захисту інновацій. Захист психологічних методик та технік. 

Ліцензування та комерціалізація: моделі використання інтелектуальної власності. Франшиза, 

партнерства та інші способи монетизації розробок. 

Тема 4. Етичні аспекти використання інтелектуальної власності 

Етичні принципи щодо застосування запатентованих і авторських методик. Проблеми 

комерціалізації психологічних знань. Баланс між правами авторів та доступністю послуг. 

Відповідальність за порушення прав ІВ. 

Тема 5. Правові виклики у сфері інтелектуальної власності 

Проблеми міжнародного захисту психологічних методик. Конфлікти інтересів між авторами 

та організаціями. Інтелектуальна власність, створена під час наукових досліджень. Судові 

справи та практика вирішення правових конфліктів у цій сфері. 

Тема 6. Практичні аспекти захисту інтелектуальної власності 

Алгоритм реєстрації прав на методику або техніку. Розробка документів для захисту прав ІВ. 

Приклади успішного захисту авторських і патентних прав. Стратегії популяризації та захисту 

інновацій у психології та психотерапії. 

 

Перелік рекомендованої літератури: 

Основна: 

1. Аксютіна А.В., Нестерцова-Собакарь О.В., Тропін В.В. та ін. Інтелектуальна 

власність: навч. посібник / За заг ред канд. юрид. наук, доц. Нестерцової Собакарь О.В. – 

Дніпро: Дніпроп. держ. ун-т внутр. справ, 2018. 140с. 

2. Зеров К.О. Особливості захисту авторських прав на твори, розміщені в мережі 

інтернет.Нац. акад. прав. наук України, НДІ інтелект. власності. Киї : Інтерсервіс, 2018. 219 с. 

3. Інтелектуальна власність. Підручник. Л.М. Попова., А.В. Хромов, І.В. Шуба: 

Харків, «Федорко», 2021, с. 262. 

4. Інтелектуальна власність: підручник для студентів неюридичних факультетів / 

В. О. Семків, Р. С. Шандра. Львів: Галицький друкар, 2015 280с. 

5. Москалюк, Л.В. Кузьмич. Право інтелектуальної власності. Практикум: Навч. 

посібник. Тернопіль, 2017 200 с. 

6. Охорона та захист прав інтелектуальної власності: економіко-правові підходи/ 

М. Є. Бичковська та ін. ; ред.: О. О. Кулініч, Р. Б. Шишка. Київ : Ліра- К, 2019. 275 с. 

7. Сисоєв Ю.О. Інтелектуальна власність: навч. посіб. / Ю.О. Сисоєв, Ю В. 

Широкий ; Нац. аерокосм. ун-т ім. М. Є. Жуковського "Харків. авіац. ін-т". Харків : ХАІ, 2020. 

79с. 

8. Чепис О.І., Булеца С.Б., Олійник Р.Б., Ревуцька І.Е. Право інтелектуальної 

власності: навчально-методичний посібник для студентів юридичного факультету. Ужгород: 

ДВНЗ «УжНУ», 2019. 50 с.  

Додаткова: 

1.Борщ В. І., Рудінська О. В. Формування професійної компетентності менеджера 

закладу охорони здоров’я. Ринкова економіка: сучасна теорія та практика управління. 2019. 

Том 18. Вип. 2 (42). C. 96-104.  

2.Бусел С.В., Дружкова І.С. Медичні інновації та правовий ландшафт в Україні: роль 

захисту інтелектуальної власності в закладах вищої медичної освіти. Sustainable healthcare 

development: national and global dimensions : collective monograph. Riga, Latvia: Baltija 

Publishing, 2024. Р.177 – 186. 

http://rinek.onu.edu.ua/article/view/177076
http://rinek.onu.edu.ua/article/view/177076
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3.Державна політика у сфері охорони здоров’я : кол. моногр.: у 2 ч. / упоряд. проф. 

Я.Ф.Радиш. К.: НАДУ, 2013. Ч. 1. 396 с. 

4.Дружкова І. С., Колесник О. О. Інтелектуальна власність як стратегічна основа 

функціонування економіки знань. Південноукраїнський правничий часопис. 2024. № 1. С. 109-

117. http://www.sulj.oduvs.od.ua/archive/2024/1/19.pdf  

5.Кубах А. І. Право інтелектуальної власності: [навч. посіб.] / А. І. Кубах. Харків : 

ХНАМГ, 2008. 149 с. 

6.Лі А. Інтелектуальна власність викладачів-освітян. Інтелектуальна власність. 2014.№ 

9. С. 53-62. 

7.Луценко Ф. Сучасний погляд на проблему визначення патентоздатних об'єктів в 

Україні Інтелектуальна власність. 2014. № 4. С. 24-31. 

8.Льгова М. Унітарний патент-перспективі, проблеми, введення в дію. Інтелектуальна 

власність. 2014. № 3. С. 53-57. 

9.Макаренко П. Бібліотечно-інформаційний ресурс України у сфері інтелектуальної 

власності. Вісник Книжкової палати. 2015. № 3. С. 38-40. 

10.Малиш А. Як подолати Інтернет – піратство? Інтелектуальна власність. 2015. № 6. 

С. 41-44. 

11.Марічереда, В. Г., Бурячківський, Е. С., Борщ, В. І., Кусик, Н. Л., Аннєнкова, І. П., 

Усиченко, К. М., ... & Сікорська, О. О. (2024). Освітні інновації у закладах вищої медичної 

освіти: збірник науково-педагогічного підвищення кваліфікації. 

12.Марічереда В.Г., Орабіна Т.М., Рогачевський О.П., Борщ В.І., Первак М.П., 

Аннєнкова І.П., Петровський Ю.Ю. Сценарій-орієнтоване симуляційне навчання як 

інструмент проблемно-орієнтованого підходу до підвищення якості невідкладної допомоги в 

Україні. Одеський медичний журнал. 2024. № 1 (186). С. 75-82. (Scopus)  

13.Махота В., Хвостенко А. Франчайзинг – комерційна концесія : практичні аспекти 

організації та істотні умови договору. Інтелектуальна власність. 2016. № 2. С. 37- 45. 

14.Махота А., Хвостенко В. Фрайчайзинг як сучасна модель організації бізнезу: правові 

та облікові аспекти. Інтелектуальна власність. 2016. № 3. С. 32-38. 

15.Миронюк С.А., Волошина Г.Ю. Захист авторських прав в інтернеті. Порівняльно- 

аналітичне право. 2017. № 5. С. 107-109. URL: http://www.pap.in.ua/5_2017/30.pdf 

16.Монастирецький М. Безпаперові інформаційні технології – в життя. Інтелектуальна 

власність. 2014. № 11. С. 16-21. 

17.Москаленко Ю. Проблемні питання використання імен в мережі Інтернет. 

Інтелектуальна власність. 2014. № 8. С. 47-52. 

18.Немченко В.В., Хомутенко В.П., Хомутенко А.В. Практичний курс внутрішнього 

аудиту. Підручник. К.: Центр учбової літератури, 2016. 240 с. 

19.Огнев'юк Г. Особливості використання об'єктів інтелектуальної власності в 

соціальних мережах. Підприємництво, господарство, право. 2016. № 7. С. 21-25. 

20.Одинець, О. Правовий аналіз законодавчих ініціатив захисту авторського права в 

Інтернет. Інтелектуальна власність. 2016. № 2. С. 46-49 

21.Основи менеджменту та маркетингу в медицині: навчальний посібник / В.Г. 

Шутурмінський, Н.Л. Кусик, О.В. Рудінська. Одеса: Видавничій дім «Гельветика», 2020. 176 

с. 

22.Полохало В. І. Біла книга. Інтелектуальна власність в інноваційній економіці 

України / В. І. Полохало. К. : Парламентське видавництво, 2008. 448 с. 

23.Право інтелектуальної власності: академ. курс : [підручник для студентів вищ. навч. 

закладів] / [О. А. Підопригора, О. Б. Бутнк Сіверський, В. С. Дроб’язко та ін.] ; за ред. О. А. 

Підопригори, [2 ге вид., переробл. Та допов.]. К. : Концерн „Видавничий Дім «ІН Юре», 2004. 

672 с. 

http://www.sulj.oduvs.od.ua/archive/2024/1/19.pdf
http://www.sulj.oduvs.od.ua/archive/2024/1/19.pdf
https://journals.onmedu.od.ua/index.php/med/article/view/89
https://journals.onmedu.od.ua/index.php/med/article/view/89
https://journals.onmedu.od.ua/index.php/med/article/view/89
http://www.pap.in.ua/5_2017/30.pdf


МІНІСТЕРСТВО ОХОРОНИ ЗДОРОВ’Я УКРАЇНИ 

ОДЕСЬКИЙ НАЦІОНАЛЬНИЙ МЕДИЧНИЙ УНІВЕРСИТЕТ 

 Кафедра менеджменту охорони здоров’я  
 

24.Рудінська О.В., Нєнно І.М., Бушняк Т.І. Сучасні тенденції класифікації послуг та 

інноваційного розвитку готельних підприємств. Інфраструктура ринку. 2019. № 33. С. 211-217. 

http://www.market-infr.od.ua/journals/2019/33_2019_ukr/33.pdf  

25.Черевко Г. В. Інтелектуальна власність : [навч. посіб.] / Г. В Черевко.К. : Знання, 

2008. 412 с. 

26.Чухно А. А. Інституціонально-інформаційна економіка : [підручник] / А. А. Чухно, 
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ОЦІНЮВАННЯ 

 

 Форми і методи поточного контролю: усний (опитування), тестування, оцінювання 

виконання практичних вправ, оцінювання комунікативних навичок, розв’язання ситуаційних 

клінічних завдань, оцінювання активності на занятті та самостійної роботи студентів. 

 

Критерії поточного оцінювання на практичному занятті 

 

Оцінка Критерії оцінювання 

Відмінно 

«5» 

Здобувач бере активну участь на занятті; демонструє глибокі знання, дає 

повні та детальні відповіді на запитання; бере активну участь у обговоренні 

проблемних ситуацій, користується додатковою навчально-методичною та 

науковою літературою; вміє сформувати своє ставлення до певної проблеми; 

висловлює власні міркування, наводить доцільні приклади; вміє знаходити 

найбільш адекватні форми розв’язання суперечностей. 

Тестові завдання виконані в повному обсязі, всі 100% відповідей на 

запитання є правильними, відповіді на відкриті питання – повні та 

обґрунтовані. 

Здобувач вільно вирішує ситуаційні завдання (в т.ч. розрахункові), впевнено 

демонструє практичні навички за темою заняття та вірно інтерпретує 

отримані дані, висловлює власну креативну думку з теми завдання, 

демонструє творче мислення. 

Добре 

«4» 

Здобувач бере участь на занятті; добре володіє матеріалом; демонструє 

необхідні знання, але дає відповіді на запитання з деякими помилками; бере 

участь у обговоренні проблемних ситуацій, користується основною 
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навчально-методичною та науковою літературою; висловлює власну думку 

з теми заняття.  

Тестові завдання виконані в повному обсязі, не менш ніж 70% відповідей на 

запитання є правильними, відповіді на відкриті питання - загалом правильні, 

проте наявні деякі помилки у визначеннях. 

Здобувач вірно вирішує ситуаційні завдання (в т.ч. розрахункові), але 

допускає незначні неточності та демонструє більш стандартизовані 

практичні навички за темою заняття при вірної інтерпретації отриманих 

даних, висловлює власну думку з теми завдання, демонструє критичне 

мислення. 

Задовільно 

«3» 

Здобувач іноді бере участь на занятті; частково виступає і задає питання; 

допускає помилки під час відповідей на запитання; показує пасивну роботу 

на практичних заняттях; показує фрагментарні знання понятійного апарату і 

літературних джерел. 

Тестування виконано в повному обсязі, не менш ніж 50% відповідей є 

правильними, відповіді на відкриті питання - не логічні, з явними суттєвими 

помилками у визначеннях. 

Здобувач не достатньо володіє матеріалом для вирішення ситуаційних 

завдань (в т.ч. розрахункові), невпевнено демонструє практичні навички за 

темою заняття та інтерпретує отримані дані з суттєвими помилками, не 

висловлює свою думку з теми ситуаційного завдання. 

Незадовільно 

«2» 

Здобувач не бере участь на занятті, є лише спостерігачем; ніколи не виступає 

і не задає питання, незацікавлений у вивченні матеріалу; дає неправильні 

відповіді на запитання, показує незадовільне знання понятійного апарату і 

літературних джерел. 

Тестування не виконано. 

Ситуаційне завдання не виконано. 

 

Форми і методи підсумкового контролю: залік. 

Залік, виставляється здобувачу, який виконав усі завдання робочої програми навчальної 

дисципліни, приймав активну участь у практичних заняттях, виконав індивідуальне завдання 

та має середню поточну оцінку не менше ніж 3,0 і не має академічної заборгованості. 

 

САМОСТІЙНА РОБОТА ЗДОБУВАЧІВ ВИЩОЇ ОСВІТИ 

− Самостійна робота з рекомендованою основною та додатковою літературою, з 

електронними інформаційними ресурсами, підготовка до практичних занять; 

− Самостійне виконання індивідуального завдання, підготовка презентації для захисту 

індивідуального завдання. 

 

Критерії оцінювання індивідуального завдання 

 

Оцінка Критерії оцінювання 

Відмінно 

«5» 

Індивідуальне завдання та презентація виконані самостійно та оригінально, 

оформлення відповідає вимогам, завдання повністю розроблене за 

пропонованою структурою; здобувач вільно презентує матеріал; зміст 

презентації не перевантажений слайдами з текстовим матеріалом; здобувач 

формулює самостійні ґрунтовні судження, які підкріплені фактичними 

доказами, інформація на слайдах подана переважно схематично із 

використанням самостійно розроблених схем, малюнків, графіків, містить 
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посилання на джерела, які відповідно оформлені та є актуальними.  

Добре 

«4» 

Індивідуальне завдання та презентація виконані самостійно, оформлення 

відповідає вимогам, завдання розроблене за пропонованою структурою із 

незначними порушеннями; аналіз самостійний, але містить незначні 

неточності; здобувач добре пояснює матеріал, формулює самостійні 

висновки; інформація у презентації подана переважно із використанням 

самостійно розроблених схем, малюнків, графіків, містить посилання на 

джерела, які відповідно оформлені та є актуальними.  

Задовільно 

«3» 

Індивідуальне завдання та презентація виконані самостійно, оформлення 

відповідає вимогам із незначними порушеннями, завдання частково 

розроблене за пропонованою структурою; аналіз лише теоретичний, 

описовий та містить неточності; здобувач пояснює матеріал не впевнено, 

формулює лише загальні висновки (або взагалі не може їх сформулювати), 

інформація у презентації подана з посиланням на джерела, однак вони 

оформлені із помилками.  

Незадовільно 

«2» 

Індивідуальне завдання не виконано. Не зараховуються індивідуальні 

завдання та презентації, які виконані не самостійно або запозичені з мережі 

Інтернет. 

 

 

ПОЛІТИКА НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ 

 

Політика щодо дедлайнів та перескладання: 

• Пропуски занять з неповажних причин відпрацьовуються за розкладом черговому 

викладачу. 

• Пропуски з поважних причин відпрацьовуються за індивідуальним графіком з дозволу 

деканату.  
• Перескладання незадовільної оцінки  проводиться  в дні консультацій і відпрацювань; при 

дистанційному навчанні – в терміни, визначені й узгоджені з викладачем.  

Політика щодо академічної доброчесності:  

Обов'язковим є дотримання академічної доброчесності здобувачами, а саме: 

• самостійне виконання всіх видів робіт, завдань, форм контролю, передбачених робочою 

програмою даної навчальної дисципліни; 

• посилання на джерела інформації у разі використання ідей, розробок, тверджень, 

відомостей;  

• дотримання норм законодавства про авторське право i суміжні права; 

• надання достовірної інформації про результати власної навчальної (наукової) діяльності, 

використані методики досліджень і джерела інформації. 

Неприйнятними у навчальній діяльності для учасників освітнього процесу є: 

• використання родинних або службових зв’язків для отримання позитивної або вищої 

оцінки під час здійснення будь-якої форми контролю результатів навчання або переваг у 

науковій роботі; 

• використання під час контрольних заходів заборонених допоміжних матеріалів або 

технічних засобів (шпаргалок, конспектів, мікро-навушників, телефонів, смартфонів, 

планшетів тощо); 

• проходження процедур контролю результатів навчання підставними особами. 

За порушення академічної доброчесності здобувачі освіти можуть бути притягнені до 

такої академічної відповідальності:  
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• зниження результатів оцінювання контрольної роботи, оцінки на занятті, заліку тощо; 

• повторне проходження оцінювання (контрольної роботи, заліку тощо);  

• призначення додаткових контрольних заходів (додаткові індивідуальні завдання, 

контрольні роботи, тести тощо); 

• проведення додаткової перевірки інших робіт авторства порушника. 

Політика щодо відвідування та запізнень: 

Відвідування всіх видів авдиторних занять (лекцій, практичних занять) є обов’язковим. 

Форма одягу: медичний халат, який повністю закриває верхній одяг, або лікарська 

піжама, шапочка, маска, змінне взуття. 

Обладнання: зошит, ручка, методичні вказівки, альбом. 

Стан здоров’я: здобувачі хворі на гострі інфекційні захворювання, у тому числі на 

респіраторні хвороби, до заняття не допускаються. 

Здобувач, який спізнився на заняття, може бути на ньому присутній, але якщо в журналі 

викладач поставив «нб», він повинен його відпрацювати у загальному порядку. 

Використання мобільних пристроїв:  

Мобільні пристрої можуть бути застосовані здобувачами з дозволу викладача, якщо 

вони потрібні для виконання завдання. 

Поведінка в аудиторії:  

Поведінка здобувачів та викладачів в аудиторіях має бути робочою та спокійною, 

суворо відповідати правилам, встановленим Положенням про академічну доброчесність та 

етику академічних взаємин в Одеському національному медичному університеті, у 

відповідності до Кодексу академічної етики та взаємин університетської спільноти Одеського 

національного медичного університету, Положенням про запобігання та виявлення 

академічного плагіату у науково-дослідній та освітній роботі здобувачів вищої освіти, 

науковців та викладачів Одеського національного медичного університету. 
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