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Силабус навчальної дисципліни  

«Правознавство» 

 

Обсяг навчальної 

дисципліни 

Загальна кількість годин на дисципліну: 90 годин, 3 кредитів ЄКТС. 

 

Дні, час, місце 

проведення 

навчальної 

дисципліни 

За розкладом занять.  

Кафедра менеджменту охорони здоров’я 

Одеса, вул. Пастера, 2-А 

Викладач (-і) доцент кафедри, к.ю.н., доц., медичний адвокат Валах В.В. 

Контактна 

інформація 

Довідки за телефонами:  

Кусик Наталія Львівна, к.е.н., доц.,  

відповідальна за навчально-методичну роботу кафедри  

067-728-56-12  

E-mail: nataliia.kusyk@onmedu.edu.ua  

Фомичова Марія Павлівна, лаборант кафедри  

067-970-30-04  

E-mail: moz@onmedu.edu.ua  

Очні консультації: з 14.00 до 16.00 кожного четверга  

Онлайн - консультації: з 16.00 до 18.00 кожного четверга. Посилання на 

онлайн - консультацію надається кожній групі під час занять окремо. 

 

КОМУНІКАЦІЯ 

 

Комунікація зі здобувачами буде здійснюватися аудиторно (очно). 

Під час дистанційного навчання комунікація здійснюється через платформу Microsoft 

Teams, а також через листування електронною поштою, месенджери Viber (через створені у 

Viber групи для кожної групи, окремо через старосту групи).  

 

АНОТАЦІЯ НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ 

 

Предмет вивчення дисципліни – формування цілісного, системного розуміння 

державно-правових явищ, ґенези та закономірностей їх функціонування і розвитку, оволодіння 

поняттєво-категоріальним апаратом сучасної юриспруденції і правової практики. 

Мета дисципліни: формування у здобувачів правосвідомості, правової культури, 

розвитку творчого теоретичного правового мислення, використання яких необхідне при 

вирішенні практичних завдань в їх майбутній роботі. 

Завдання дисципліни: 

1. Вироблення навиків електоральної поведінки. 

2. Збагачення теоретичних уявлень про поняття та категорії, які використовує правова 

наука 

3. Навчитися правильно використовувати правові норми при виконанні відповідних 

ролей у суспільстві  як у наступній професійній діяльності, так і в особистому житті 

4. Опанування загально-цивілізаційних цінностей 

5. Створення системи правових уявлень і переконань правомірної поведінки 

6. Формування необхідного рівня правової та політичної культури. 
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7. Формування правового світогляду майбутніх фахівців. 

Очікувані результати: 

У результаті вивчення навчальної дисципліни здобувач повинен: 

Знати:  

- поняття, сутність, походження держави; 

- поняття, сутність і походження права; 

- елементи системи права і системи законодавства; 

- поняття, основні ознаки і види правовідносин; 

- основи відповідних галузей права; 

- системи судових і правоохоронних органів; 

- поняття і ознаки правопорушення і юридичної відповідальності; 

- базову юридичну термінологію; 

- зміст основних положень нормативно-правових актів та інших джерел права. 

Вміти:  

- працювати із законодавством України і здійснення пошуку потрібних правових норм; 

-  застосовувати норми різних галузей права на практиці; 

- обґрунтовувати вибір правових норм до відповідних правовідносин; 

- забезпечувати права людини; 

- тлумачити основні правові поняття; 

- аналізувати соціально-значимі проблеми та пропонувати шляхи їхнього правового 

вирішення.. 

 

ОПИС НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ 

 

Форми і методи навчання 

Дисципліна буде викладатися у формі лекцій, практичних занять, організації самостійної 

роботи здобувача. 

Методи навчання. 

Лекції. 

Семінарські заняття: словесні методи: бесіда, пояснення, дискусія, обговорення 

проблемних ситуацій; наочні методи: ілюстрація (у тому числі мультимедійні презентації); 

практичні методи: виконання тестових завдань, вирішення ситуаційних завдань. 

Самостійна робота: самостійна робота з рекомендованою основною та додатковою 

літературою, з електронними інформаційними ресурсами, підготовка до семінарських занять; 

самостійне виконання індивідуального завдання, підготовка презентації для захисту 

індивідуального завдання. 

 

Зміст навчальної дисципліни 

 

ТЕМА 1. Основи загальної теорії держави і права. 

Держава і право - історичні надбання людства, цивілізації. Держава та право – 

неодмінний атрибут політичної влади. Виникнення держави та права. Історія розвитку держави 

і права. Поняття «держава», її ознаки та функції. Класифікація держав за формами: правління, 

устрою та державного політичного режиму. «Право» як особливий вид соціальних норм. 

Ознаки, функції та джерела права. Правова система та система права. Галузі права, правові 

інститути та правові норми. Поняття «правова держава» та її основні ознаки. Основні напрямки 

формування Української правової держави.  

ТЕМА 2. Місце і роль держави в політичній системі суспільства. Народовладдя: 

поняття і форми прояву. 
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Поняття та характеристика основних елементів політичної системи суспільства. Держава 

як центр політичної системи суспільства. Співвідношення держави та інших суб’єктів 

політичної системи. Поняття та види влади. Державна влада. Партії і держава в політичній 

системі. Принципи функціонування і розвитку сучасної політичної системи. Співпраця держави 

та громадянського суспільства. Поняття і зміст народовладдя в Україні. Форми здійснення 

безпосередньої (прямої) демократії, її характерні ознаки. Поняття і форми представницької 

демократії. Поняття референдуму, його види і порядок проведення. Правові гарантії здійснення 

народовладдя. Поняття і суть виборчого права і виборчої системи. Основні принципи виборчої 

системи України. Порядок організації та проведення виборів. Система виборчих органів. 

Гарантії здійснення виборчого права. 

ТЕМА 3. Правова свідомість і правова культура. Реалізація та тлумачення норм 

права. 

Поняття і функції правової свідомості. Структура і види правосвідомості. Поняття та 

основні характеристики правової культури. Структура і функції правової культури. Правовий 

нігілізм та ідеалізм. Правова і правомірна поведінка. Поняття та види правової поведінки. 

Правова поведінка особистості у соціальному вимірі. Поняття та види правомірної поведінки. 

Ознаки і склад правомірної поведінки. Поняття та форми реалізації норм права. Застосування 

норм права як особлива форма їх реалізації: використання, виконання, дотримання. Основні 

стадії процесу застосування норм права. Прогалини і колізії у праві та засоби їх усунення і 

подолання. Поняття і значення тлумачення норм права. Причини необхідності тлумачення норм 

права. Види тлумачення норм права. Офіційне і неофіційне тлумачення та їх різновиди. 

Способи тлумачення норм права. Тлумачення норм права за обсягом. Поняття та різновиди 

актів тлумачення норм права. 

ТЕМА 4. Держава, право та громадянин. 

Поняття та види правового статусу особи. Ознаки прав і свобод людини і громадянина. 

Види суб’єктивних юридичних прав та обов’язків. Здійснення прав людини: поняття, сфери та 

межі. Класифікація меж прав людини. Гарантії здійснення прав людини: поняття, механізм і 

види. Основи правового статусу людини та громадянина в Україні. Поняття і види основних 

прав і свобод людини та громадянина в Україні. Гарантії прав і свобод людини і громадянина, 

механізм їх забезпечення. Громадянські права й свободи людини. Політичні права та свободи 

громадян України. Економічні, соціальні та культурні права і свободи людини і громадянина 

України. Конституційні обов’язки людини та громадянина в Україні. 

ТЕМА 5. Правоохоронні та правозахисні органи в Україні. 

Повноваження та система органів прокуратури. Правовий статус поліції. Служба безпеки 

України: її завдання та повноваження. Інші правоохоронні органи України (служба державної 

охорони, державна виконавча служба, органи виконання кримінальних покарань тощо). 

Загальна характеристика судової системи України. Органи юстиції України: їх система та 

повноваження. Поняття нотаріату й органи і посадові особи, які вчиняють нотаріальні дії. 

Функції адвокатури та види адвокатської діяльності. 

ТЕМА 6. Основи адміністративного права України. 

Поняття, предмет та джерела адміністративного права. Принципи державного 

управління в Україні. Суб’єкти адміністративного права. Державна служба в Україні. Поняття 

адміністративного правопорушення та його ознаки. Адміністративна відповідальність. Види 

адміністративних стягнень. Порядок притягнення до адміністративної відповідальності. 

Відповідальність за окремі види правопорушень. 

ТЕМА 7. Основи цивільного права України. 

Поняття, предмет та джерела цивільного права. Фізична особа як учасник цивільних 

відносин. Цивільна дієздатність та правоздатність фізичних осіб. Юридична особа як учасник 

майнових цивільних відносин: поняття, правові ознаки, види. Об’єкти цивільних прав. Поняття 
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та загальна характеристика правочинів. Особисті немайнові права фізичної особи. Поняття, 

зміст та форми права власності. Підстави набуття та припинення права власності. Загальна 

характеристика окремих видів зобов’язань: купівля-продаж, дарування, довічне утримання, 

найм. Захист цивільних прав. Загальні положення про спадкування. Спадкування за заповітом. 

Спадкування за законом. Спадковий договір. 

ТЕМА 8. Основи трудового права України. 

Поняття, предмет та джерела трудового права. Колективний договір, зміст та порядок 

укладення. Трудовий договір: сторони, зміст та види. Підстави припинення трудового договору 

та їх класифікація. Порядок оформлення звільнення і проведення розрахунків. Робочий час та 

час відпочинку. Поняття та види відпусток. Оплата та охорона праці. Трудова дисципліна: 

порядок застосування заохочень і дисциплінарних стягнень. Порядок вирішення трудових 

спорів. 

ТЕМА 9. Основи кримінального права та процесу України. 

Поняття кримінального права, його принципи, джерела та система. Поняття та ознаки 

злочину, його види та стадії. Кримінальна відповідальність та її підстави. Особа, яка підлягає 

кримінальній відповідальності. Вина та її форми. Співучасть у злочині та її види. Покарання, 

його цілі та види. Примусові заходи медичного характеру та примусове лікування. Корупційне 

правопорушення: поняття та відповідальність. Поняття і принципи кримінального процесу. 

Законодавче регулювання кримінального процесу. 

 

 

Перелік рекомендованої літератури: 

 

Основна: 

1. Адміністративне право України. Повний курс : підручник / за ред. В. Галунька, О. 

Правоторової.  Видання третє. Київ : Академія адміністративно-правових наук, 2020. 466 с. 

2. Адміністративне право України. Повний курс : підручник / Галунько В., Діхтієвський 

П.,Кузьменко О., Стеценко С. та ін. Видання друге. Херсон : ОЛДІ-ПЛЮС, 2019. 520 с. 

3. Адміністративне право України (загальна частина) : навчальний посібник / О. І. Остапенко, 

М. В. Ковалів, С. С. Єсімов, Л. С. Гулак., Н. Я. Отчак, Л. О. Остапенко. Львів : НУ «Львівська 

політехніка», 2019. 504 с. 

4. Адміністративне право України : підручник / І. Л. Бородін. К. : Алерта, 2019. 548 с. 

5. Загальна теорія права : підручник / О. В. Петришин, В. В. Лемак, С. І. Максимов та ін.; 

Національний юридичний університет ім. Ярослава Мудрого. Харків : Право, 2020. 568 с. 

6. Конституційне право : підручник / за загальною редакцією М. І. Козюбри / Ю. Г. Барабаш, 

О. М. Бориславська, В. М. Венгер, М. І. Козюбра, А. А. Мелешевич. К. : Ваіте, 2021. 528 с. 

7. Конституційне право України : підручник / Т. М. Слінько, Л. І. Летнянчин, В. П. Колісник та 

ін.; за заг. ред. Т. М. Слінько. Харків : Право, 2020. 592 с. 

8. Основи права : підручник / В.Д. Гапотій, О.А. Слишик.- 2-ге вид. із змінами та доп. 

Мелітополь : Видавництво МДПУ ім. Б. Хмельницького, 2019. 882 с. 

9. Правознавство : Підручник для студентів внз / Кол. авторів. Черкаси, 2019. 686 с. 

10.. Теорія держави і права : підручник / В. М. Марчук, Л. В. Ніколаєва, Т. О. Гуржій та ін. ; за 

заг. ред. Л. В. Ніколаєвої, Т. О. Гуржія. Київ : Київ. нац. торг.-екон. ун-т, 2019. 424 с. 

11. Трудове право України : підручник / за ред. проф. О. М. Ярошенко. Харків : Вид-во, 2022. 

376 с. 

12. Цивільне право (загальна частина) : навч. посібник / О. В. Кіріяк, Ю. П. Пацурківський, М. 

М. Гудима-Підвербецька. Чернівці : Чернівец. нац.. ун-т ім. Ю. Федьковича, 2021. 304 с. 

 

Додаткова 
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1. Бистрик Г. Механізм держави в системі сучасних теоретико-правових досліджень. Юридична 

Україна. 2018. No 10. С. 8-15. 

2. Бєлікова М. І. Адміністративна відповідальність неповнолітніх: теоретико-правові основи та 

особливості. Юридичний науковий електронний журнал. 2020. No 7. С. 243-246. 
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ОЦІНЮВАННЯ 

 

Форми і методи поточного контролю:  

- усний контроль: індивідуальне опитування за питаннями відповідної теми; 
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- письмовий контроль: оцінювання розв’язання ситуаційних завдань, оцінювання виконання 

індивідуального завдання; 

- тестовий контроль: оцінювання виконання тестових завдань за темами. 

 

Критерії поточного оцінювання на практичному занятті 

 

Оцінка Критерії оцінювання 

Відмінно 

«5» 

Здобувач бере активну участь у занятті; демонструє глибокі знання, дає повні та 

детальні відповіді на запитання; бере активну участь у обговоренні проблемних 

ситуацій, користується додатковою навчально-методичною та науковою 

літературою; вміє сформувати своє ставлення до певної проблеми; висловлює 

власні міркування, наводить доцільні приклади; вміє знаходити найбільш 

адекватні форми розв’язання суперечностей. Тестові завдання виконані в 

повному обсязі, всі 100% відповідей на запитання є правильними, відповіді на 

відкриті питання – повні та обґрунтовані. Здобувач вільно вирішує ситуаційні 

завдання, впевнено демонструє практичні навички за темою заняття та вірно 

інтерпретує отримані дані, висловлює власну креативну думку з теми завдання, 

демонструє творче мислення. 

Добре 

«4» 

Здобувач бере участь у занятті; добре володіє матеріалом; демонструє необхідні 

знання, але дає відповіді на запитання з деякими помилками; бере участь у 

обговоренні проблемних ситуацій, користується основною навчально-

методичною та науковою літературою; висловлює власну думку з теми заняття.  

Тестові завдання виконані в повному обсязі, не менш ніж 70% відповідей на 

запитання є правильними, відповіді на відкриті питання - загалом правильні, 

проте наявні деякі помилки у визначеннях. Здобувач вірно вирішує ситуаційні 

завдання, але допускає незначні неточності та демонструє більш 

стандартизовані практичні навички за темою заняття при вірної інтерпретації 

отриманих даних, висловлює власну думку з теми завдання, демонструє 

критичне мислення. 

Задовільно 

«3» 

Здобувач іноді бере участь в занятті; частково виступає і задає питання; 

допускає помилки під час відповідей на запитання; показує пасивну роботу на 

семінарських заняттях; показує фрагментарні знання понятійного апарату і 

літературних джерел. Тестування виконано в повному обсязі, не менш ніж 50% 

відповідей є правильними, відповіді на відкриті питання - не логічні, з явними 

суттєвими помилками у визначеннях. Здобувач не достатньо володіє матеріалом 

для вирішення ситуаційних завдань, невпевнено демонструє практичні навички 

за темою заняття та інтерпретує отримані дані з суттєвими помилками, не 

висловлює свою думку з теми ситуаційного завдання. 

Незадовільно 

«2» 

Здобувач не бере участь у занятті, є лише спостерігачем; ніколи не виступає і не 

задає питання, незацікавлений у вивченні матеріалу; дає неправильні відповіді 

на запитання, показує незадовільне знання понятійного апарату і літературних 

джерел. Тестування не виконано. Ситуаційне завдання не виконано. 

 

Форми і методи підсумкового контролю: залік. 

Залік, виставляється здобувачу, який виконав усі завдання робочої програми навчальної 

дисципліни, приймав активну участь у практичних заняттях, виконав індивідуальне завдання та 

має середню поточну оцінку не менше ніж 3,0 і не має академічної заборгованості. 
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САМОСТІЙНА РОБОТА ЗДОБУВАЧІВ ВИЩОЇ ОСВІТИ 

 

Самостійна робота:  

• самостійна робота з рекомендованою основною та додатковою літературою, з електронними 

інформаційними ресурсами, підготовка до практичних занять; 

• самостійне виконання індивідуального завдання, підготовка презентації для захисту 

індивідуального завдання. 

 

Критерії оцінювання індивідуального завдання 

 

Оцінка Критерії оцінювання 

Відмінно 

«5» 

Індивідуальне завдання та презентація виконані самостійно та оригінально, 

оформлення відповідає вимогам, завдання повністю розроблене за 

пропонованою структурою; здобувач вільно презентує матеріал; зміст 

презентації не перевантажений слайдами з текстовим матеріалом; здобувач 

формулює самостійні ґрунтовні судження, які підкріплені фактичними 

доказами, інформація на слайдах подана переважно схематично із 

використанням самостійно розроблених схем, малюнків, графіків, містить 

посилання на джерела, які відповідно оформлені та є актуальними.  

Добре 

«4» 

Індивідуальне завдання та презентація виконані самостійно, оформлення 

відповідає вимогам, завдання розроблене за пропонованою структурою із 

незначними порушеннями; аналіз самостійний, але містить незначні неточності; 

здобувач добре пояснює матеріал, формулює самостійні висновки; інформація у 

презентації подана переважно із використанням самостійно розроблених схем, 

малюнків, графіків, містить посилання на джерела, які відповідно оформлені та 

є актуальними.  

Задовільно 

«3» 

Індивідуальне завдання та презентація виконані самостійно, оформлення 

відповідає вимогам із незначними порушеннями, завдання частково розроблене 

за пропонованою структурою; аналіз лише теоретичний, описовий та містить 

неточності; здобувач пояснює матеріал не впевнено, формулює лише загальні 

висновки (або взагалі не може їх сформулювати), інформація у презентації 

подана з посиланням на джерела, однак вони оформлені із помилками.  

Незадовільно 

«2» 

Індивідуальне завдання не виконано. Не зараховуються індивідуальні завдання 

та презентації, які виконані не самостійно або запозичені з мережі Інтернет. 

 

ПОЛІТИКА НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ 

 

Політика щодо дедлайнів та перескладання: 

• Пропуски занять з неповажних причин відпрацьовуються за розкладом черговому 

викладачу. 

• Пропуски з поважних причин відпрацьовуються за індивідуальним графіком з дозволу 

деканату. 

Політика щодо академічної доброчесності:  

Обов'язковим є дотримання академічної доброчесності здобувачами, а саме: 

• самостійне виконання всіх видів робіт, завдань, форм контролю, передбачених робочою 

програмою даної навчальної дисципліни; 

• посилання на джерела інформації у разі використання ідей, розробок, тверджень, 

відомостей;  

• дотримання норм законодавства про авторське право i суміжні права; 
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• надання достовірної інформації про результати власної навчальної (наукової) діяльності, 

використані методики досліджень і джерела інформації. 

Неприйнятними у навчальній діяльності для учасників освітнього процесу є: 

• використання родинних або службових зв’язків для отримання позитивної або вищої оцінки 

під час здійснення будь-якої форми контролю результатів навчання або переваг у науковій 

роботі; 

• використання під час контрольних заходів заборонених допоміжних матеріалів або 

технічних засобів (шпаргалок, конспектів, мікро-навушників, телефонів, смартфонів, 

планшетів тощо); 

• проходження процедур контролю результатів навчання підставними особами. 

За порушення академічної доброчесності здобувачі освіти можуть бути притягнені до 

такої академічної відповідальності:  

• зниження результатів оцінювання індивідуального опитування, виконання тестових завдань, 

оцінки за розв’язання ситуаційних завдань, виконання індивідуального завдання, заліку 

тощо; 

• повторне проходження оцінювання (тестових завдань, ситуаційних завдань, індивідуального 

завдання, заліку тощо);  

• призначення додаткових контрольних заходів (додаткові ситуаційні завдання, індивідуальні 

завдання, тести тощо); 

• проведення додаткової перевірки інших робіт авторства порушника. 

Політика щодо відвідування та запізнень:  

Стан здоров’я: здобувачі хворі на гострі інфекційні захворювання, у тому числі на 

респіраторні хвороби, до заняття не допускаються. Запізнення на заняття – не припустимі. 

Здобувач, який спізнився на заняття, може бути на ньому присутній, але якщо в журналі 

викладач поставив «нб», він повинен його відпрацювати у загальному порядку. 

Використання мобільних пристроїв:  

Використання будь-яких мобільних пристроїв заборонено. При порушенні даного пункту 

здобувач має покинути заняття та в журналі викладач ставить «нб», яку він повинен 

відпрацювати у загальному порядку. 

Мобільні пристрої можуть бути застосовані здобувачами з дозволу викладача, якщо вони 

потрібні для виконання завдання. 

Поведінка в аудиторії:  

Поведінка здобувачів та викладачів в аудиторіях має бути робочою та спокійною, суворо 

відповідати правилам, встановленим Положенням про академічну доброчесність та етику 

академічних взаємин в Одеському національному медичному університеті, у відповідності до 

Кодексу академічної етики та взаємин університетської спільноти Одеського національного 

медичного університету, Положенням про запобігання та виявлення академічного плагіату у 

науково-дослідній та освітній роботі здобувачів вищої освіти, науковців та викладачів 

Одеського національного медичного університету. 
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