
 

Перелік документів необхідних при укладенні трудового договору 

✓ Паспорт (паперова книжечка/пластикова ID-картка з безконтактним 

електронним носієм); 

✓ Витяг про місця проживання (для власників пластикова ID-картка з 

безконтактним електронним носієм); 

✓ Реєстраційний номер облікової картки платника податків; 

✓ Військово-облікові документи (за умови  наявності);  

✓ Трудова книжка/її завірена копія (для сумісників), або відомості про 

трудову діяльність з реєстру застрахованих осіб Державного реєстру 

загальнообов’язкового державного соціального страхування, витяг з 

електронної трудової книжки;  

✓ Документ про рівень володіння мовою (державний сертифікат, виданий 

Національною комісією зі стандартів державної мови/документ про 

повну загальну середню освіту - за умови, що він підтверджує вивчення 

української мови, як навчального предмета);  

✓ Диплом про освіту з додатком; 

✓ Сертифікат лікаря-спеціаліста (за необхідністю); 

✓ Диплом  про присудження наукового ступеню (за необхідністю та за 

умови  наявності); 

✓ Атестат  про присвоєння вченого звання  (за необхідністю та за 

умови  наявності); 

✓ Посвідчення про категорію (за необхідністю та за умови  наявності); 

✓ Посвідчення про курси підвищення кваліфікації (за необхідністю та за 

умови  наявності); 

✓ Документи про стан здоров’я (за необхідністю); 

✓ Довідка до акту огляду МСЕК/індивідуальну програму реабілітації 

інваліда (для осіб з інвалідністю); 

✓ Документи, що підтверджують право на пільги (за 

умови  наявності): (довідка про взяття на облік внутрішньо переміщеної 

особи; витяг з Державного реєстру актів цивільного стану особа (для 

одинокої матері/батька), посвідчення учасника бойових дій, посвідчення 

«Учасника ліквідації наслідків аварії на Чорнобильській АЕС»); 

✓ Фото 3х4 – 2 шт. (для сумісників 1 шт.) 

✓ Свідоцтво про одруження (за умови  наявності); 

✓ Свідоцтво про народження дитини (до 15 – ти  років) (за умови  наявності); 

✓ Документи про державні нагороди, почесні звання (за умови  наявності); 

✓ Довідка з основного місця роботи з графіком робочого часу (для 

сумісників); 

✓ Автобіографія. 

 


