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Довідки за телефонами:  

Кусик Наталія Львівна, канд.ек.наук, доц., відповідальна за навчально-

методичну роботу кафедри,  
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Фомічова Марія Павлівна, лаборант кафедри  
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Очні консультації: з 14.00 до 16.00 кожного четверга 

Онлайн - консультації: з 16.30 до 18.30 кожного четверга.  

Посилання на онлайн – консультацію надається кожній групі під час 

занять окремо. 

 

КОМУНІКАЦІЯ 

 

Комунікація зі здобувачами буде здійснюватися аудиторно (очно). 

Під час дистанційного навчання комунікація здійснюється через платформу Microsoft 

Teams, а також через листування електронною поштою, месенджери Viber (через створені у 

Viber групи для кожної групи, окремо через старосту групи) та Telegram.  

 

АНОТАЦІЯ НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ 

 

Предмет вивчення дисципліни - охоплює вивчення систематичний аналіз основних 

аспектів інтелектуальної власності, зокрема прав на патенти, авторські права, товарні знаки 

та знаки обслуговування. Здобувачі вищої освіти вивчатимуть процеси їх створення, захисту, 

управління та комерціалізації, а також міжнародні стандарти та нормативні вимоги, що 

регулюють цю сферу. 

Пререквізити і постреквізити дисципліни (місце дисципліни в освітній програмі): 

Пререквізити: методологія та організація наукових досліджень з циклом академічної 

доброчесності, етична мотивація, НR – менеджмент та лідерство, правове регулювання 

надання психологічної допомоги, управління проєктами в психологічній практиці.  

Постреквізити: безбар’єрне середовище та соціальна інклюзія, соціальна 

відповідальність. 

mailto:kusicreage@gmail.com
mailto:moz@onmedu.edu.ua
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Мета дисципліни: надання студентам знань та навичок, необхідних для 

ефективного управління інтелектуальною власністю, включаючи патентування, 

ліцензування, захист прав та комерціалізацію інтелектуальних активів. 

Завдання дисципліни: 

 Ознайомлення з основними видами інтелектуальної власності та їх правовими 

аспектами. 

 Вивчення процедур патентування, реєстрації авторських прав та захисту товарних 

знаків. 

 Розробка навичок управління інтелектуальною власністю: ліцензування, трансфер 

технологій, комерціалізація. 

 Аналіз сучасних викликів і тенденцій у галузі інтелектуальної власності та розробка 

стратегій їх вирішення. 

 Підготовка до ефективного застосування знань у практичній діяльності з управління 

інтелектуальною власністю. 

  Очікувані результати: 

  У результаті вивчення навчальної дисципліни здобувач повинен: 

  Знати:  

 Основні види інтелектуальної власності: патенти, авторські права, товарні знаки, 

знаки обслуговування. 

 Процедури отримання захисту для кожного типу інтелектуальної власності. 

 Нормативно-правові аспекти управління інтелектуальною власністю. 

 Основні принципи ліцензування та трансферу технологій. 

 Сучасні тенденції у галузі інтелектуальної власності та їх вплив на бізнес-практику. 

  Вміти:  

 Застосовувати процедури патентування, реєстрації авторських прав та захисту 

товарних знаків. 

 Розробляти стратегії управління інтелектуальною власністю, включаючи 

ліцензування та трансфер технологій. 

 Аналізувати юридичні аспекти та ризики, пов'язані з інтелектуальною власністю. 

 Використовувати знання про сучасні тенденції у галузі інтелектуальної власності для 

розробки стратегій бізнес-розвитку. 

 Підготовляти документацію та вести переговори з питань інтелектуальної власності. 

 

ОПИС НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ 

 

Форми і методи навчання 

Дисципліна буде викладатися у формі лекцій; практичних занять; організації 

самостійної роботи здобувача. 

Методи навчання 

Лекція. 

Практичні заняття: словесні методи: бесіда, пояснення, дискусія, обговорення 

проблемних ситуацій; наочні методи: ілюстрація (у тому числі мультимедійні презентації); 

практичні методи: виконання тестових завдань, вирішення ситуаційних завдань. 

Самостійна робота: самостійна робота з рекомендованою основною та додатковою 

літературою, з електронними інформаційними ресурсами, підготовка до практичних занять; 

самостійне виконання індивідуального завдання, підготовка доповіді та презентації для 

захисту індивідуального завдання. 
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Зміст навчальної дисципліни: 

 

Тема 1. Вступ до управління інтелектуальною власністю 

Поняття та види інтелектуальної власності (ІВ). Значення ІВ у сучасній економіці. 

Нормативно-правова база управління ІВ. Основні принципи та концепції управління ІВ. Роль 

державних та міжнародних організацій у сфері ІВ 

Тема 2. Патентування та авторське право 

Поняття патенту та патентного права. Процедура отримання патенту. Патентний пошук та 

аналіз. Авторське право: поняття та основні положення. Захист прав авторів та виконавців 

Тема 3. Торговельні марки та комерційні таємниці 

Поняття торговельної марки (ТМ) та її роль у бізнесі. Процедура реєстрації ТМ. Захист прав 

на ТМ. Поняття комерційної таємниці та її захист. Управління конфіденційною інформацією 

Тема 4. Ліцензування та передача технологій 

Основи ліцензування ІВ. Види ліцензійних угод. Процедури та стратегії передачі технологій. 

Оцінка вартості ІВ та ліцензій. Управління ліцензійними портфелями. 

Тема 5. Управління правами інтелектуальної власності в організаціях 

Розробка та впровадження політик управління ІВ. Стратегічне управління ІВ у бізнесі. 

Оцінка та аудит активів ІВ. Захист прав ІВ у комерційних угодах. Роль ІВ у розвитку 

інновацій та конкурентоспроможності організації. 

Тема 6. Захист та правозастосування інтелектуальної власності 

Механізми захисту прав ІВ. Розгляд спорів та врегулювання конфліктів у сфері ІВ. 

Юридичні аспекти порушення прав ІВ. Практика судового захисту ІВ. Міжнародні аспекти 

захисту ІВ та вирішення транскордонних спорів. 

 

Перелік рекомендованої літератури: 

 

Основна: 

1. Аврамова О.Є., Васильєва Н.Г., Перевалова Л.В. Правові засади інтелектуальної 

власності в Україні: навчальний посібник / О.Є. Аврамова, Н.Г. Васильєва, Л.В. 

Перевалова. Х: НТУ «ХПІ», 2012. 76 с. 

2. Базилевич В. Д. Інтелектуальна власність : [підручник] / В. Д. Базилевич. К. : Знання, 

2008. 431 с. 

3. Інтелектуальна власність: навч.посіб. /Г.О. Остапович, О.М. Стороженко, Г.В. Уманців, 

О.В. Фоміна.-К.: Київ.нац.торг.-екон.ун-т, 2012. 456 с. 

4. Іванова Л.А., Котлик С.В., Малих С.В. Методичні рекомендації з оцінювання ринкової 

вартості інтелектуальної власності. Одеса: Астропрінт, 2010. 52 с. 

5. Інтелектуальна власність та захист економічної конкуренції: міжнародні аспекти/ Уклад. 

І.А. Шуміло Х.: 2010.172 с. 

6. Інтелектуальна власність. Рекомендації для бізнесу. К.: Асоціація «Бізнес проти 

контрафакції і піратства», 2011. 17 с. 

7. Закон України “Про внесення змін до Закону України “Про основи державної політики у 

сфері науки і науково-технічної діяльності” Урядовий кур’єр 1998 № 246-247. 

8. Закон України “Про внесення змін до Закону України “Про зайнятість населення” 

Праця і зарплата 1998. 

9. Закон України “Про оподаткування підприємств” Все про бухгалтерський облік 2001. № 

52. 

10. Закон України “Про інвестиційну діяльність” (Відомості Верховної Ради України), 1991 № 

147. 

11. Закон України “Про підприємництво” Відомості Верховної Ради УРСР, 1991 № 14. 

12. Кірін Р.С. Інтелектуальна власність: підручник /Р.С. Кірін, В.Л. Хоменко, І.М. 
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Коросташова.- Д. : Національний гірничий університет, 2012. 320 с. 

13. Поліщук В.С. Основи інтелектуальної власності: навчальний посібник. /В.С. Поліщук, 

С.В. Пірожак. Кам’янець Подільський: Кам’янець Подільський нац. ун т. імені Івана 

Огієнка, 2011. 148 с. 

14. Романюк О.І. Інтелектуальна власність: навч. посіб. /О.І. Романюк Донецьк: ДонНУЕТ, 

2012. 

15. 270 с. 

16. Указ Президента України “Про основні напрями розвитку трудового потенціалу в 

Україні на період до 2010 року” Урядовий кур’єр 1999 № 155 156. 

17. Постанова Кабінету Міністрів України “Про розмір витрат платника податку на 

професійну підготовку або перепідготовку” від 24 грудня 1997 р. № 1461 // Праця і 

зарплата 1998 № 1. 

18. Швець Г.О. Захист прав інтелектуальної власності на митному кордоні: навч. посіб. 

/Г.О. Швець, П.В. Солошенко, С.А. Петренко –Маріуполь: Видво «ПДТУ», 2012. 215 с. 

19. Ястремська О.О. Інтелектуальна власність: навчальний посібник /О.О. Ястремська. Х. : 

Вид. ХНЕУ, 2013. 124 с. 

 

Додаткова: 

1. Державна політика у сфері охорони здоров’я : кол. моногр.: у 2 ч. / упоряд. проф. 

Я.Ф.Радиш. К. : НАДУ, 2013. Ч. 1. 396 с. 

2. Кубах А. І. Право інтелектуальної власності: [навч. посіб.] / А. І. Кубах. Харків : 

ХНАМГ, 2008. 149 с. 

3. Немченко В.В., Хомутенко В.П., Хомутенко А.В. Практичний курс внутрішнього 

аудиту. Підручник. К.: Центр учбової літератури, 2016. 240 с. 

4. Основи менеджменту та маркетингу в медицині: навчальний посібник / В.Г. 

Шутурмінський, Н.Л. Кусик, О.В. Рудінська. Одеса: Видавничій дім «Гельветика», 

2020. 176 с. 

5. Полохало В. І. Біла книга. Інтелектуальна власність в інноваційній економіці України 

/ В. І. Полохало. –К. : Парламентське видавництво, 2008. 448 с. 

6. Право інтелектуальної власності: академ. курс : [підручник для студентів вищ. навч. 

закладів] / [О. А. Підопригора, О. Б. Бутнк Сіверський, В. С. Дроб’язко та ін.] ; за ред. О. 

А. Підопригори, [2 ге вид., переробл. Та допов.]. К. : Концерн „Видавничий Дім «ІН 

Юре», 2004. 672 с. 

7. Закон України«Про авторське право і суміжні права» : закон України від 23.12.93 

Відомості Верховної Ради України. 1994. № 13. Ст.64. 

8. Закон України Про охорону прав на промислові зразки: від 23.12.93 N 3770 XII(3770 

12 ) Відомості Верховної Ради України 1994. № 7. Ст. 34. 

9. Черевко Г. В. Інтелектуальна власність : [навч. посіб.] / Г. В Черевко.К. : Знання, 2008. 

412 с. 

10. Чухно А. А. Інституціонально-інформаційна економіка : [підручник] / А. А. 

Чухно, П. І. Юхименко, П. М. Леоненко . К. : Знання, 2010. 687 с. 

 

ОЦІНЮВАННЯ 

 

 Форми і методи поточного контролю:  

 усний контроль: індивідуальне опитування за питаннями відповідної теми; 

 письмовий контроль: оцінювання розв’язання ситуаційних завдань (в т.ч. 

розрахункових), оцінювання виконання індивідуального завдання; 

 тестовий контроль: оцінювання виконання тестових завдань за темами. 
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Критерії поточного оцінювання на практичному занятті 

 

Оцінка Критерії оцінювання 

Відмінно 

«5» 

Здобувач бере активну участь на занятті; демонструє глибокі знання, дає 

повні та детальні відповіді на запитання; бере активну участь у обговоренні 

проблемних ситуацій, користується додатковою навчально-методичною та 

науковою літературою; вміє сформувати своє ставлення до певної проблеми; 

висловлює власні міркування, наводить доцільні приклади; вміє знаходити 

найбільш адекватні форми розв’язання суперечностей. 

Тестові завдання виконані в повному обсязі, всі 100% відповідей на 

запитання є правильними, відповіді на відкриті питання – повні та 

обґрунтовані. 

Здобувач вільно вирішує ситуаційні завдання (в т.ч. розрахункові), впевнено 

демонструє практичні навички за темою заняття та вірно інтерпретує 

отримані дані, висловлює власну креативну думку з теми завдання, 

демонструє творче мислення. 

Добре 

«4» 

Здобувач бере участь на занятті; добре володіє матеріалом; демонструє 

необхідні знання, але дає відповіді на запитання з деякими помилками; бере 

участь у обговоренні проблемних ситуацій, користується основною 

навчально-методичною та науковою літературою; висловлює власну думку з 

теми заняття.  

Тестові завдання виконані в повному обсязі, не менш ніж 70% відповідей на 

запитання є правильними, відповіді на відкриті питання - загалом правильні, 

проте наявні деякі помилки у визначеннях. 

Здобувач вірно вирішує ситуаційні завдання (в т.ч. розрахункові), але 

допускає незначні неточності та демонструє більш стандартизовані практичні 

навички за темою заняття при вірної інтерпретації отриманих даних, 

висловлює власну думку з теми завдання, демонструє критичне мислення. 

Задовільно 

«3» 

Здобувач іноді бере участь на занятті; частково виступає і задає питання; 

допускає помилки під час відповідей на запитання; показує пасивну роботу 

на практичних заняттях; показує фрагментарні знання понятійного апарату і 

літературних джерел. 

Тестування виконано в повному обсязі, не менш ніж 50% відповідей є 

правильними, відповіді на відкриті питання - не логічні, з явними суттєвими 

помилками у визначеннях. 

Здобувач не достатньо володіє матеріалом для вирішення ситуаційних 

завдань (в т.ч. розрахункові), невпевнено демонструє практичні навички за 

темою заняття та інтерпретує отримані дані з суттєвими помилками, не 

висловлює свою думку з теми ситуаційного завдання. 

Незадовільно 

«2» 

Здобувач не бере участь на занятті, є лише спостерігачем; ніколи не виступає 

і не задає питання, незацікавлений у вивченні матеріалу; дає неправильні 

відповіді на запитання, показує незадовільне знання понятійного апарату і 

літературних джерел. 

Тестування не виконано. 

Ситуаційне завдання не виконано. 

 

Форми і методи підсумкового контролю: залік. 

Залік виставляється здобувачу, який виконав усі завдання робочої програми 

навчальної дисципліни, приймав активну участь у практичних заняттях, виконав 

індивідуальне завдання та має середню поточну оцінку не менше ніж 3,0 і не має академічної 
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заборгованості. 

 

САМОСТІЙНА РОБОТА ЗДОБУВАЧІВ ВИЩОЇ ОСВІТИ 

 

  Самостійна робота:  

 самостійна робота з рекомендованою основною та додатковою літературою, з 

електронними інформаційними ресурсами, підготовка до практичних занять; 

 самостійне виконання індивідуального завдання, підготовка презентації для захисту 

індивідуального завдання. 

 

ПОЛІТИКА НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ 

 

Політика щодо дедлайнів та перескладання: 

 Пропуски занять з неповажних причин відпрацьовуються за розкладом черговому 

викладачу. 

 Пропуски з поважних причин відпрацьовуються за індивідуальним графіком з дозволу 

деканату. 

Політика щодо академічної доброчесності:  

Обов'язковим є дотримання академічної доброчесності здобувачами, а саме: 

 самостійне виконання всіх видів робіт, завдань, форм контролю, передбачених робочою 

програмою даної навчальної дисципліни; 

 посилання на джерела інформації у разі використання ідей, розробок, тверджень, 

відомостей;  

 дотримання норм законодавства про авторське право i суміжні права; 

 надання достовірної інформації про результати власної навчальної (наукової) діяльності, 

використані методики досліджень і джерела інформації. 

Неприйнятними у навчальній діяльності для учасників освітнього процесу є: 

 використання родинних або службових зв’язків для отримання позитивної або вищої 

оцінки під час здійснення будь-якої форми контролю результатів навчання або переваг у 

науковій роботі; 

 використання під час контрольних заходів заборонених допоміжних матеріалів або 

технічних засобів (шпаргалок, конспектів, мікро-навушників, телефонів, смартфонів, 

планшетів тощо); 

 проходження процедур контролю результатів навчання підставними особами. 

За порушення академічної доброчесності здобувачі освіти можуть бути притягнені до 

такої академічної відповідальності:  

 зниження результатів оцінювання індивідуального опитування, виконання тестових 

завдань, оцінки за розв’язання ситуаційних завдань, виконання індивідуального завдання, 

заліку тощо; 

 повторне проходження оцінювання (тестових завдань, ситуаційних завдань, 

індивідуального завдання, заліку тощо);  

 призначення додаткових контрольних заходів (додаткові ситуаційні завдання, 

індивідуальні завдання, тести тощо); 

 проведення додаткової перевірки інших робіт авторства порушника. 

Політика щодо відвідування та запізнень:  

Стан здоров’я: здобувачі хворі на гострі інфекційні захворювання, у тому числі на 

респіраторні хвороби, до заняття не допускаються. Запізнення на заняття – не припустимі. 

Здобувач, який спізнився на заняття, може бути на ньому присутній, але якщо в журналі 

викладач поставив «нб», він повинен його відпрацювати у загальному порядку. 
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Використання мобільних пристроїв:  

Використання будь-яких мобільних пристроїв заборонено. При порушенні даного 

пункту здобувач має покинути заняття та в журналі викладач ставить «нб», яку він повинен 

відпрацювати у загальному порядку. 

Мобільні пристрої можуть бути застосовані здобувачами з дозволу викладача, якщо 

вони потрібні для виконання завдання. 

Поведінка в аудиторії:  

Поведінка здобувачів та викладачів в аудиторіях має бути робочою та спокійною, 

суворо відповідати правилам, встановленим Положенням про академічну доброчесність та 

етику академічних взаємин в Одеському національному медичному університеті, у 

відповідності до Кодексу академічної етики та взаємин університетської спільноти 

Одеського національного медичного університету, Положенням про запобігання та 

виявлення академічного плагіату у науково-дослідній та освітній роботі здобувачів вищої 

освіти, науковців та викладачів Одеського національного медичного університету. 
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