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KOMYHIKALIA

Komymikartis 31 3700yBauamu Oy e 3iHCHIOBAaTHCS ayAUTOPHO (OYHO).

[Tix vac gucTaHIITHOTO HAaBYaHHS KOMYHIKallisl 3MIHCHIOEThCA Yepes3 miaTdopmy Microsoft
Teams, a Takok yepe3 TUCTYBAHHSI €IEKTPOHHOIO MOIITOI, MeceHKepH Viber (uepe3 CTBOpeHi y
Viber rpynu uist KOXKHOT TpyIIH, OKPEMO 4epe3 CTapoCTy TPYIIN).

AHOTAIISAA HABYAJBHOI JUCHUTLITHA

Ilpeomem e6ueuenus OucyuniiHu — TEOPETHUYHI Ta TMPAKTHYHI aCMEKTH Ta OCOOIUBOCTI
dbopmyBaHHS, (DYHKIIOHYBaHHS, PO3BHUTKY, TCHXOJOTIi YMpPaBIIHHS MEPCOHAIOM 3aKiaay OXOPOHU

3/10pOB’sl.

Ilpepexsizumu i nocmpexgizumu OUCYUnIiHU (Micye OUCYUNIIHU 8 OCEIMHIU NPOCPAMI).

IIpepexsizumu. eKOHOMIKa Ta OpraHizallisi OXOPOHHU 30pOB's Ta apMaleBTUYHOrO Oi3HeCy;
MEIUYHUN Ta (apMalleBTUUYHUN MEHE/DKMEHT; Oi3HeC — IUlaHyBaHHS B cepi OXOpPOHH 370pOB’S Ta
dbapmareBTHYHOMY Oi3HEC], CTPATETIYHUN MEHEPKMEHT; YIIPABIIHHS TPOEKTAMH B MEAHUIIHHI.

Ilocmpexegizumu.: iepeAIATIOMHA IPAKTHKA, KBaTidikalliiina podora.

Mema oucyunninu: GOpMyBaHHS CHCTEMH TEOPETHMYHHMX 3HAHb 1 MPAKTHYHUX HABUYOK 3


mailto:viktoriya.borshh@onmedu.edu.ua
mailto:moz@onmedu.edu.ua
mailto:yuliia.belozertseva-baranova@onmedu.edu.ua

MIHICTEPCTBO OXOPOHHU 310POB’S1 YKPAIHU
OAECBKUU HAIHIOHAJIBHUU MEJIUYHUHU YHIBEPCUTET
Kadenpa meHepKMEHTY OXOPOHH 3JI0POB S

NUTAaHb YNPaBIIHHSA I[EPCOHAJIOM Yy 3aKjaZax OXOPOHM 3JI0pOB’s Ta (papMaleBTUYHOMY Oi3Heci,
3/11HCHEHHS €(PEeKTUBHOT KaIpOBOi MOJIITUKU B c(hepl OXOPOHHU 3/10pOB’ S, HAOYTTS MPAKTUYHUX BMiHb 1
HaBUYOK BUKOPHUCTAHHS 1HCTPYMEHTIB YIPABJIIHHS IEPCOHAIOM Yy 3aKjiaJaX OXOPOHHU 370pOB’S Ta
(dapmanieBTUYHOMY Oi3HECi, a TaKOXX PO3KPUTTS 3MICTY 1 OCOOMMBOCTEH NCHUXOJOTIYHUX ACHEKTIB
YIPaBITIHCHKOT TiSUTBHOCTI.

3asoanms oucyuniinu:

1. OTpuMaHHS I'PYHTOBHUX 3HaHb I[0JI0 CY4acHOI'O YIPABIIHCHKOI'O MHUCIIEHHS, PO3yMIHHS
KOHIIENTYaTbHUX 3acaj] YIPABIIIHHS IEPCOHAIOM Yy cepi OXOpOHH 310POB’S.

2. ®opmyBaHHS 37aTHOCTI J0 oOpraHizamii epeKTHBHOI mpami y MyJIbTHQYHKIIOHATBHUX
KOMaHJIax Ta e(peKTUBHOI'O BUKOPUCTaHHS JIOJICBKUX PECYPCIB B OXOPOHI 3/10pOB 4.

3. ®opMmyBaHHS BMiHb Ta HABUYOK Yy 3100yBauiB IIOJO YMPABIiHHSA, NPOTHO3YBaHHS,
IUIaHyBaHHSA, HaOopy, BiIOOpY, pPO3CTAaHOBKHM, aJamnTallii, opradizauii JUIOBOJACTBA, MOTHBAIII],
HABYaHHS, MiABMINEHHS KBamiikamii Ta mnepekBamidikaiii, YNIpaBIiHHS Kap’€poro, arecraiii Ta
OLIIHIOBAHHS IEPCOHAIY B OXOPOHI 3/10pOB 4.

4. ®opmyBaHHS 37aTHOCTI 10 €(PEKTHBHOTO BIPOBAKEHHS 1 3actocyBaHHsS MmeromiB HR-
MEHE/DKMEHTY B OXOPOHI1 3710pOB’sl.

5. ®opmyBaHHA 31aTHOCTI JI0 TeHEpallii Ta aHaJli3y CTaHy KaJpOBOi MOJITHKH y cepi 0XOpoHH
3JI0pPOB’sl.

OuixysaHi pe3ynomamu.:

YV pesynomami eusuenna naguanvroi oucyuniinu 3000y6a4 NOGUHEH:

3namu:

— OCHOBHI TOHSTTS YIpPAaBIiHHS MEPCOHAIIOM 3aKJa/iB OXOPOHU 30pPOB’S Ta OCOOIMBOCTI
NICHXOJIOT1] YIIPaBJIiHHS;

— 3aBJaHHsA Ta QyHKIIT MeHemkepa 1 HR-MeHemkepa cucteMu 0XOpOHH 370POB’ ST B CyYaCHUX
€KOHOMIUYHUX yMOBaX (D)yHKIIIOHYBAaHHS Taiy3i;

— IPUHIUIH KaJpOBOi MOJITHKH 1 CTpATETii B OXOPOHI 3/10pOB’s;

— KIIFOYOBI TEXHOJIOT11 1 IHCTPYMEHTH IPOTHO3YBaHHS, INIaHYBaHHs, Ha0opy, BiIOOpy, aganTarii,
opraisailii, MOTWBallii, HaBYaHHs, MiJBUINEHHSI KBamiikamii Ta nepexBamidikamii, yrnpaBIiHHSI
Kap’€poro, aTecTallii Ta OI[iHIOBaHHS MTEPCOHAITY B OXOPOHI 3/I0POB’S;

— OCHOBHM OIUIATH Mpalli MpaliBHUKIB OXOPOHM 3/I0POB’S, MAaTepialbHOTO 1 MOpPaJIbHOI'O
320XOUCHHS.

Bmimu:

— BUKOPHCTOBYBATH CyYacCHI METOAM 1 TEXHOJIOTIi YIPpaBIiHHS MEPCOHATIOM 3aKJIa/IiB OXOPOHHU
30pOB’sl (30KpemMa YIpaBIiHHS, MPOTHO3yBaHHS, IUJIaHYBaHHSA, HaOoOpy, BIAOOPY, PO3CTAaHOBKH,
ajanTarii, opraHizamii JUTOBOACTBA, MOTHBAIlli, HaBYaHHS, IIJBHUINCHHS KBamidikamii Ta
nepekBatidikaiiii, ynpapiiHHs Kap’ €poro, aTecTallil Ta OLIHIOBAHHS IIEPCOHAIY);

— KepyBaTH po3poOKOI0 KaJpOBOi MOJIITUKHU 1 CTPATET1T B OXOPOHI 310pOB’s;

— KOOPAMHYBATH JISUTbHICTB YCIX CIIYKO0 1 CTPYKTYPHHX MiJPO3/A1TIiB 3aKJ1a/11B OXOPOHH 3/10pOB s
1 papmaneBTHYHOTO Oi3HEC ¥ cepi ePeKTUBHOTO YIPABIIHHS JIOJACEKUMHI PECYPCaMHU;

— JIEMOHCTpPYBAaTU «M’sSKI HaBUYKM», 30KpeMa HaBMUYKM KOMYHiKallii, B3aeMopii, JiaepcTsa,
KOMaHJIHOT poO0TH y MyJIbTU(YHKIIOHATBHIN KOMaHI1;

— 17eHTU(]IKyBaTH MPUYMHHU MPOQECIHHOrO0 BUTOpaHHS, CTpecy, aJanTyBaTH ce0e Ta YIEHIB
KOMaH/I1 J0 CTPECOBOI CUTYyallil, 3HAXOAUTHU 3aco0u 0 11 HelTpami3allii;

— crpusaTH GOPMYBAHHIO BMiHb 1 HABUYOK €(DEKTHBHOTO BUKOPUCTAHHS METO/IB 1 3aco0iB HR-
MEHE/DKMEHTY 1 TCHUXOJIOTil YIpaBIiHHSA I 3a0€3MEeUeHHs] YCHIITHOTO PO3B’SI3aHHSI KEPIBHUKAMHM
PI3HOMAHITHUX YIPaBIIHCHKHX MPOOIeM B OXOPOHI 37I0pOB’S;

— JIEMOHCTPYBATH 3/IaTHICTh AISITH COINIAJIBHO BIAMOBIJATHHO Ta CBIIOMO HA OCHOBI €THYHUX
MipKyBaHb (MOTHBIB), IOBaru JI0 pi3HOMaHITHOCTI Ta Mi>KKYJIbTYPHOCTI.

VY pe3ysnbTari BUBUCHHS AUCIUILIIHY 3700yBay IOBUHEH O3HAWOMMTHUCS 3 OCHOBAMU YIPABIIIHHS
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NIEPCOHAJIOM 3aKJIaJ[iB OXOPOHU 3710pOB’si. JIFOICHKUI pecypc € KI0YOBUM (PaKTOPOM Ha/laHHS SKICHOT
MeanyHoi gonomoru. BiacHe, B MenuuHii cdepl oCHOBHUM CyO’€KT JISUIBHOCTI — caMe JIFOJIU, TOX 1X
3aly4eHHs /10 3aKiIaly OXOpPOHHM 370pOoB’s Ta (papMalleBTUYHOro Oi3Hecy, NpaBUJIbHA OLIHKA iXHIX
3Mi0HOCTEHl Ta TMOTEHIially, BMIHHS AaHAJi3yBaTHU Ta IPOTHO3YBAaTH PO3BUTOK KOHKPETHOI'O
npodecionana, miabip HAWKPAIMOro CICHAPI0 MPOQECiHHOTO PO3BUTKY, BIAMOBIIHE HABYAHHS,
MIATPUMKA 3arajlbHOr0 KOM(OPTHOTO KIIIMAaTy y 3akjiajl 1 MaKCHMaJbHO CIPOIICHA «IanepoBay
cucTeMa — 1 € TUM KJIFOUOBUMH IHCTPYMEHTAMHU JJIs TIOCATHEHHS IOCTaBJICHUX 1IiIel opraHizaiii. Amxe
NpaliBHUKY TIOBUHHI MpaIoBaT He 0araTo i BaXKKO, a SIKICHO 1 €(peKTUBHO.

OINC HABYAJILHOI JUCIUIIITHUA

Dopmu i Memoou HaBYAaAHHS.

Jucruriina Oyae Bukiaaatucs y Gopmi siekitii (12 roa. — aeHue, 6 rof. - 3a049He); MPAKTHYHUX
3aHsTh (24 roa. — nenne, 10 roxa. - 3a04He); opraHizaiii camocTiitHOi podotu 3100yBavda (84 rom. —
nenne, 104 rox. - 3ao4He).

Memoou naguamnms.

Jlexuyii.

Ilpakmuuni 3auammsa: CIOBECHI MeToAM: Oecisla, MOSCHEHHs, JAWUCKYCis, OOroBOpPEHHS
npoOJEMHUX CHUTYyallild; HAOYHI METOIW: UTrocTpallis (y TOMY YHCI MYJBTHMEIIHHI Mpe3eHTarlii);
MPAKTHYHI METOJH: KEHC-CTall, BUPIIICHHS CUTYAI[IHHUX 3aBJaHb.

Camocmitina poboma: caMOCTiiiHa poOOTa 3 PEKOMEHIOBAaHOK OCHOBHOKIO Ta JOJATKOBOIO
JITEpaTypor, 3 EICKTPOHHUMH iH(OpMAIIHHUMU pecypcamH, MiATOTOBKA J0 MPAKTHYHHX 3aHSTH;
caMOCTiiHEe BHKOHAaHHS 1HJWBIIyadbHOTO 3aBJaHHS, MIATOTOBKA TWPE3CHTallli M 3aXHUCTy
IHMBIAYaTFHOTO 3aB/IaHHS.

3micm nasuanvHoi Qucyuniinu:

Tema 1. HR-menemxmenT 1 kirodoBi ¢yHKIii Ta 3aBaanHs HR -menemkepa

Tema 2. Cucrema pobotu 3 nepconanoM. OcoOIMBOCTI opraHizallii KaapoBoi ciyk0u

Tewma 3. Kagpu Ta iX nimanyBaHHS

Tema 4. dopMyBaHHS Ta peaizallis KaapoBOi IOJITHKA 1 CTpaTerii ympaBIIiHHS
MEPCOHAJIOM OXOPOHU 30POB’ A

Tema 5. CyyacHi METOAM 1 TEXHOJIOT'1] YIIPABIIIHHS [IE€PCOHATIOM

Tema 6. 3aranbpHi mpoOIEMH MCUXOJOTIT YNPaBIiHHS MEPCOHAIOM B 3aKJIaJaX OXOPOHU
3710pOB’sI

Tema 7. Cucrema MOTHBAIIIT Ta CTUMYJTIOBAHHS IIEPCOHATY B OXOPOHI 37I0POB’ S

Tewma 8. [IpobaeMu eheKTUBHOCTI MI’>KOCOOMCTICHOTO CITUIKYBaHHS B OXOPOHI 3710pOB’ s
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Koneruyk, C. B. Topaiituyk Ta in.; 3a pen. B. I. Illarina. 2013. 304 c.

6. HapuanbHuii mociOHuK: KOHCIIEKT JeKIii 3 HaBYAbHOI TUCHUILTIHA «YTIPABIiHHS IIEPCOHATIOM)
[EnexTpoHHmii pecypc] : HaB4. moci6. mis crya. cnemianbHocTi 051 «ExonHoMmikay, crmertiamizamii
«YmpaBniHHs nepcoHanoM Ta ekoHoMika mpaui» / JI.C. bopaanoBa, B.E. Menbunuyk, H.B. Pomuna
H.B. Cemenuenko; KIII im. Iropst Cikopcebkoro.. Kui : KIII im. Iropst Cikopcwkoro, 2020. 103 ¢. URL:
https://ela.kpi.ua/server/api/core/bitstreams/d57e2f09-485a-431e-ab09-d81656dd8fd9/content

OIIHIOBAHHA

Dopmu i Memoou NOMOYHO20 KOHMPOJIO:
- YCHHI KOHTPOJIb: 1HIWBITyaJIbHE OMMUTYBAHHS 33 MUTAHHSIMH BiIMIOBITHOT TEMU;
- TIMCBMOBHUH KOHTPOJIb: OIIHIOBAHHS PO3B’SI3aHHS CUTYAllIMHUX 3aBJIaHb (B T.4. PO3PAXyHKOBHUX
3aJa4) 3a BiANOBIIHUMU TEMaMH, OI[IHIOBAHHS BUKOHAHHS 1HIUBITyaIbHOTO 3aBJaHHS;
- TECTOBW KOHTPOJIb: OLIHIOBAaHHS BUKOHAHHS TECTOBHX 3aBJIaHb 33 TEMaMH.

KpuTepii mo0T04HOr0 O[iHIOBAHHS HA MPAKTUYHOMY 3aHATTI

‘ Ouinka H KpuTrepii oninropanus
BigmiaHo 3100yBau Oepe aKTUBHY Y4acTh Ha 3aHSTTI; IEMOHCTPYE TIIMOOK] 3HAHHSI, A€ TIOBHI
«5» Ta JeTalbHI BIANOBIAI Ha 3alUTaHHSA; Oepe aKTUBHY ydacTb Yy OOrOBOpEHHI

MPOOJIEMHUX CUTYaIli, KOPUCTYETHCS JIOJIATKOBOIO HABYAIBLHO-METOAMYHOIO Ta
HayKOBOIO JIITEPATypoOI0; BMi€ chopMyBaTH CBOE CTABJICHHS JI0 TIEBHOI MPOOJIEMH;
BHCJIOBIIIOE€ BJIACHI MipKyBaHHS, HaBOJIUTH JAOIUIbHI MPUKIAAN; BMI€ 3HAXOJIUTH
HaWOUIbII afexkBaTHI (GopMH PO3B’sI3aHHS cynepeyHocTed. TecToBi 3aBHaHHs
BHUKOHaHI B TOBHOMY 00cs31, B¢l 100% BiamoBifei Ha 3aMUTaHHS € MPaBUIbLHUMH,
BIJIMTOBI/II HA BIIKPUTI MUTAHHS — ITOBHI Ta OOTPYHTOBaHI. 3100yBay BiIbHO BUPIIITY€E
CHUTYyalliifHi 3aBAaHHSA (B T.4. PO3PAaxXyHKOBi), BIIEBHEHO JIEMOHCTPY€E MPAKTHUHI
HaBUYKH 3a TEMOKO 3aHATTA Ta BIPHO IHTEPIPETYE OTPUMAaHI JaHi, BHCIIOBIIOE
BJIACHY KpPEaTUBHY AYMKY 3 TEMH 3aBIaHHS, JEMOHCTPYE TBOPUYE MUCIICHHS.

Hobpe 3m00yBau Oepe ydacTh Ha 3aHATTI; H0Ope BOJIOJIE MaTepiayioM; IEMOHCTPYE
«4» HEOOXIH1 3HaHHsI, ajie Ja€ BIAIMOBIJI HA 3aMMTaHHSA 3 JCIKUMH ITIOMUJIKaMH; Oepe
y4acTb y OOTOBOpPEHHI NPOOJEMHUX CHUTyallil, KOPHCTYETHCS OCHOBHOIO
HaBYAJIbHO-METOIMYHOIO Ta HAYKOBOIO JIITEPATyPOIO; BUCIOBIIIOE BIIACHY TyMKY 3
TEMU 3aHATTA. TeCTOBl 3aBAaHHS BUKOHAHI B MOBHOMY OOC$31, HE MEHII HIX
70% BiamoBizeld Ha 3aNUTAaHHS € MPAaBUILHUMHU, BIAMOBIJAI HA BIAKPUTI MUTAHHSA -
3arajioM IpaBUJIbHI, IPOTE HAsABHI JIESKI MOMUJIKHA y BU3BHAYEHHX. 3100yBad BIpHO
BHUpIITyE CHUTYaIlIiHI 3aBAaHHSA (B T.4. PO3pPaxyHKOBi), ajieé JOMyCKae HE3Ha4yHI
HETOYHOCTI Ta AEMOHCTPY€E OLIbII CTAHIAPTU30BaHI MPAKTUYHI HABUYKH 32 TEMOIO
3aHSTTA MPU BIPHOI IHTEpIIpeTallii OTPUMaHUX JaHUX, BUCJIOBIIIOE BJIACHY AYMKY 3
TEMU 3aBJaHH, IEMOHCTPY€E KPUTHUYHE MUCIICHHS.
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3a/10BUTBHO 3no0yBau iHOMI Oepe y4acTh Ha 3aHSTTi, YaCTKOBO BHUCTYIIA€ 1 3a/1a€ TUTAHHS;
«3» JIOTTyCKa€ MOMUJIKY TI1JT 9ac BIJIMOBIIeH Ha 3alUTaHHS; IOKAa3y€ MacuBHY POOOTY Ha
MPAKTUYHUX 3aHATTAX; MOKazye (parMeHTapHI 3HAHHS MOHATIMHOrO amapary i
JiTepatypHuUX JpKepen. TecTyBaHHS BUKOHAHO B TOBHOMY 00cs131, He MeHII Hixk 50%
BI/IMOBI1/IeH € MPaBWIIBHUMHU, BIAMOBIAl Ha BIAKPHUTI MUTaHHS - HE JIOT14YHI, 3 IBHUMH
CYTTEBUMH TOMUJKAMH Yy BH3HAUCHHSIX. 3700yBad HE JOCTaTHHO BOJIOIE
MarepialioM Ui BUpIMIEHHS CUTyalliiHUX 3aBJaHb (B T.4. PO3PaxyHKOBI),
HEBIICBHCHO JICMOHCTPYE MPAKTUYHI HABUYKH 32 TEMOIO 3aHATTS Ta IHTEPIPETYE
OTpHMaHi JIaHi 3 CyTTEBUMH MOMUJIKAMH, HE BHCIIOBJIIOE CBOIO AYMKY 3 TEMH
CUTYaIIHHOTO 3aBJaHHSI.

HesanoBinbHo || 3m00yBay He Oepe ydacTh Ha 3aHSTTI, € JIUIIE CIIOCTepiradyeM; HiKOJIM HE BUCTYIIA€
«2» 1 He 3a/la€ MUTaHHS, HE3allIKaBJICHWH Yy BHBYEHHI Marepiajy; Ja€ HeNpaBUIIbHI
BIJINOBI/II Ha 3allUTaHHS, MOKAa3y€e€ HE3aJOBUIbHE 3HAHHS MOHATIHHOrO amaparty i
JiTepaTypHuX JpKepen. TectyBaHHs He BukoHaHo. CuTyariiiHe 3aBIaHHS HE
BHKOHAHO.

Dopmu i Memoou nidCymMKo8020 KOHMPOII0: 3aIIK.
3aiiK, BUCTABIISIETHCS 3100yBavy, SKUi BUKOHAB yCi 3aBJIaHHsI POO0YOT IMPOTrpaMu HaBYAITbHOT

JMCLUUIUTIHY, IPUIIMaB aKTUBHY y4acTb y MPAKTUYHHX 3aHATTAX, BUKOHAB 1H/MBIIyajbHE 3aBJJaHHS Ta
Mae CEpeIHIO TTOTOYHY OIIHKY He MeHIe HiX 3,0 1 He Mae akaaeMigyHO1 3a00pTrOBaHOCTI.

CAMOCTIMHA POBOTA 3I0BYBAUIB BAIIIOI OCBITH

Camocmitina poboma:
caMocCTiiiHa poOOTa 3 PEeKOMEHIOBAaHOIO OCHOBHOIO Ta JA0JATKOBOIO JIITEPATYPOIO, 3 €IEKTPOHHUMHU
iHpOpMaLiHHUMH pecypcaMu, MiArOTOBKA JI0 MPAKTHYHUX 3aHATh.

MNOJITUKA HABYAJIbHOI JUCLUILITHA

Tonimuka wooo deonaiinie ma nepecKiadanHs.

[Ipomycku 3aHTH 3 HEMOBAKHUX MPUYHH BiANIPAIbOBYIOTHCS 32 PO3KIIAJI0OM YEPTOBOMY BHKJIA/1aqy.
[Iponycku 3 MOBaXHMX MPHYMH BIAMPAIbOBYIOTHCS 3a IHAUBIMyalbHUM TpadikoM 3 J03BOIY
JICKaHaTy.

Tonimuka wooo akademiunoi 00bpouecHocmi.

OOOB'I3KOBUM € JOTPUMaAHHS aKaJIeMIYHOI JOOPOUYECHOCTI 3100yBavYaMu, a caMe:
caMOCTiiHe BUKOHAHHS BCIX BUIIB poOIT, 3aBlaHb, GOpM KOHTPOIIO, TepeadadyeHnx poOov0ro
MIPOrpamMor0 JaHOI HaBYAJIbHO1 JUCIUILTIHHY;

MOCWJIaHHS Ha JpKepena iHdopMalii y pa3i BAKOPUCTAaHHS 171ei, po3poO0K, TBEPIKEHb, BIIOMOCTEH;
JOTPUMAaHHS HOPM 3aKOHOJABCTBA IPO aBTOPCHKE MPABO 1 CyMIKHI IpaBa;

HaJlaHHS JOCTOBIpHOI 1H(oOpMaLii Mpo pe3yabTaTh BIACHOT HaBYaJIbHOI (HAYKOBOi) HisIIBHOCTI,
BHKOPHCTaHI METOAMKHU JOCIIKEHb 1 JpKepena iHdopmMariii.

HenpuiiHITHUMH Y HaBYaJIbHIN JISUTLHOCTI 711 YYaCHHUKIB OCBITHHOTO MPOIIECY €:
BUKOPUCTAHHS POJMHHUX a00 CIIy>k00BHX 3B’S3KIB JJIs1 OTPUMAHHS MO3UTUBHOI a00 BUIIIO1 OLIHKU
i Yac 3A1MCHEHHS Oy/b-sKoi (hOpMHU KOHTPOJIIO pe3ysIbTaTiB HaBUaHHS a0 MepeBar y HayKOBii
po6oTI;

BUKOPHUCTAHHS T1/1 9aC KOHTPOJBHUX 3aX0/IiB 3a00pOHEHUX JJOMIOMKHHUX MaTepialliB 400 TEXHIYHUX
3ac00iB (LImaprajok, KOHCHEKTIB, MIKPO-HaBYIIHUKIB, TeJIe(POHIB, CMapT(POHIB, ITAHILIETIB TOLIO);
IPOXO/KEHHS POLelyp KOHTPOJIIO Pe3yiIbTaTiB HAaBUYAHHS MMiICTABHUMHU 0COOaMHU.
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3a mopyuleHHs akaJeMi4Hol 100poYecHOCTI 3100yBadl OCBITM MOXYTh OyTH NPHUTATHEHI 10
TaKol aKaJxeMIYHOI BiAIIOB1JaJIbHOCTI:
® 3HIKEHHA pe3yJIbTaTiB OLIIHIOBAHHS 1HAMBITyalbHOTO OMUTYBAaHHS, BUKOHAHHS TECTOBUX 3aBJIaHb,
OLIIHKH 32 pO3B’sI3aHHS CUTYallIHHUX 3aBJIaHb, BAKOHAHHS 1HIMBIAyJIbHOTO 3aBAaHHS, 3A1IKY TOIIO;

® TIOBTOpPHE MPOXO/HKCHHS OIIHIOBAHHS (TECTOBHX 3aB/IaHb, CUTYallIMHUX 3aBJaHb, 1HIUBITyaJIbHOTO
3aBJIaHHs, 3Ky TOLIO);

e TIpHU3HAYEHHS JOAATKOBUX KOHTPOJBHMX 3aXO/IB (JIOJJaTKOBI CUTYAIliiiH1 3aBJaHHs, 1HAUBITyalbHI
3aBJIaHHsI, TECTHU TOILIO);

® [IPOBEACHHS JI0JIATKOBOI MEPEBIPKH IHIIUX POOIT aBTOPCTBA MOPYIITHUKA.

Tonimuka wo0o 6i08i0y8anHs Ma 3aNi3HEeHb.

Cran 310poB’s: 3100yBaul XBOpI Ha TOCTpi 1H(EKIiHHI 3aXBOpPIOBaHHS, y TOMY 4YMCIl Ha
pecmipaTopHi XBOpOOH, J0 3aHITTS HE JOMYCKAIOThCs. 3alli3HEHHS Ha 3aHATTS — HE MPHUITYCTHMI.
3n100yBay, SIKUM CII3HUBCS Ha 3aHATTS, MOXKe OyTH Ha HbOMY IIPUCYTHIM, aJie SIKIIO B )KypHaJIl BUKJIagay
IIOCTaBUB «HO», BIH MOBUHEH MOT0 BIANPALIOBATH Y 3aralbHOMY HOPSIKY.

Buxopucmanus mobinbHux npucmpois:.

Buxopucranus Oyap-skux MOOUIbHUX MPUCTPOIB 3a00poHeHO. [Ipu nopyieHH1 1aHOT0 MYHKTY
3100yBa4 Ma€ MOKUHYTHU 3aHSTTSA Ta B XKypHaJll BUKJIa[a4 CTaBUTh «HO», Ky BiH IIOBUHEH BiNpaIlOBaTH
y 3araJlbHOMY TOPSJIKY.

MoOutbHI TPUCTPOT MOKYTH OYTH 3aCTOCOBaHi 37100yBadaMu 3 JO3BOJTY BHKJIaa4ya, SKIIO0 BOHU
MOTPiOH1 /TSI BUKOHAHHS 3aBJaHHS.

Ilosedinka 6 ayoumopii:

[ToBeminka 3700yBadiB Ta BUKIAAadiB B ayAUTOPISIX Mae OyTH poOOYOIO Ta CIIOKIHHO, CyBOPO
BIJIOBIJIaTH TIpaBWJIaM, BCTAaHOBJICHUM [loIOKEHHAM Mpo akaaeMiuHy JOOPOYECHICTh Ta ETHKY
aKajieMiYHUX B3aeMUH B OeCbKOMY HAI[lOHAIBHOMY MEAWYHOMY YHIBEpCHTETI, Y BiJIINOBITHOCTI A0
Kopmekcy akamemiuyHOi €THKM Ta B3a€EMHH YHIBEpPCHUTETCHKOI cHibHOTH O/EChKOro HAaliOHAJIBHOTO
MeIUYHOro yHiBepcutery, [lonoxeHHsIM mpo 3amoOiraHHs Ta BUSBIEHHS akaJeMIYHOro IUIariatry y
HAYKOBO-JIOCJIIJIHIH Ta OCBITHIH poOOTi 3100yBayiB BUIO1 OCBITH, HAYKOBIIIB Ta BUKJIaga4iB O1ecbKOro
HAIIOHAJILHOTO MEIMYHOTO YHIBEPCUTETY.
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	( ключові технології і інструменти прогнозування, планування, набору, відбору, адаптації, організації, мотивації, навчання, підвищення кваліфікації та перекваліфікації, управління кар’єрою, атестації та оцінювання персоналу в охороні здоров’я;
	( основи оплати праці працівників охорони здоров’я, матеріального і морального заохочення.
	Вміти:
	( використовувати сучасні методи і технології управління персоналом закладів охорони здоров’я (зокрема управління, прогнозування, планування, набору, відбору, розстановки, адаптації, організації діловодства, мотивації, навчання, підвищення кваліфікаці...
	( керувати розробкою кадрової політики і стратегії в охороні здоров’я;
	( координувати діяльність усіх служб і структурних підрозділів закладів охорони здоров’я і фармацевтичного бізнес у сфері ефективного управління людськими ресурсами;
	( демонструвати «м’які навички», зокрема навички комунікації, взаємодії, лідерства, командної роботи у мультифункціональній команді;
	( ідентифікувати причини професійного вигорання, стресу, адаптувати себе та членів команди до стресової ситуації, знаходити засоби до її нейтралізації;
	( сприяти формуванню вмінь і навичок ефективного використання методів і засобів  HR-менеджменту і психології управління для забезпечення успішного розв’язання керівниками різноманітних управлінських проблем в охороні здоров’я;
	( демонструвати здатність діяти соціально відповідально та свідомо на основі етичних міркувань (мотивів), поваги до різноманітності та міжкультурності.
	У результаті вивчення дисципліни здобувач повинен ознайомитися з основами управління персоналом закладів охорони здоров’я. Людський ресурс є ключовим фактором надання якісної медичної допомоги. Власне, в медичній сфері основний суб’єкт діяльності – са...
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