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Силабус навчальної дисципліни 

«Презентація наукових результатів» 

 

Обсяг 

навчальної 

дисципліни 

Загальна кількість годин на дисципліну: 120 годин, 4 

кредити.  

Семестр: 2 семестр. 1 рік навчання 

Дні, час, місце 

проведення 

навчальної 

дисципліни 

За розкладом занять.  

Кафедра менеджменту охорони здоров’я.  

Одеса, вул. Пастера, 2а. 

Викладач(-і) 

професор кафедри, д.е.н., проф. Мартинюк Олена 

Анатоліївна 

завідувач кафедри, к.е.н., доц. Рудінська Олена 

Володимирівна 

професор кафедри, д.е.н., доц. Борщ Вікторія Ігорівна 

Контактна 

інформація 

Довідки за телефонами:  

Григор’єва Тетяна, лаборант кафедри +380932368307 

E-mail: kafedramoz@onmedu.edu.ua 

Очні консультації: з 14.00 до 16.00 кожного четверга 

Онлайн-консультації: з 16.00 до 18.00 кожного четверга. 

Посилання на онлайн-консультацію надається кожній групі 

під час занять окремо. 

 

КОМУНІКАЦІЯ 

Комунікація зі здобувачами буде здійснюватися аудиторно (очно). 

Під час дистанційного навчання комунікація здійснюється через 

платформу Microsoft Teams, а також через листування електронною поштою, 

месенджери Viber (через створені у Viber групи для кожної групи, окремо 

через старосту групи).  

 

АНОТАЦІЯ НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ 

 

Предметом вивчення є засвоєння та практичне використання правил 

організації наукової роботи, основоположні принципи організації підготовки, 

оформлення й захисту дисертації. 

Пререквізити: Філософія та методологія науково-медичного пізнання, 

Академічна доброчесність, Професійна етика наукової діяльності в галузі 

охорони здоров’я. 

Постреквізити:  Сучасний стан наукових знань спеціальності 

mailto:kafedramoz@onmedu.edu.ua
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«Фармація», Маркетин гові дослідження в галузі охорони здоров’я, Розробка 

лікарських засобів  

Мета – формування системи знань про сутність та особливості 

проходження всіх етапів підготовки й захисту дисертації. 

Завдання:       

Вивчення організаційних засад науково-дослідної роботи в Академії 

зокрема та в Україні загалом;  

Знання нормативних та керівних документів, що регламентують 

підготовку та захист дисертації;  

Вивчення базових категорійних понять, які розкривають теоретичні та 

практичні аспекти наукових досліджень;  

Застосування нормативних засад щодо публікації результатів дисертації 

та її змісту;  

Оволодіння необхідними знаннями для оформлення дисертації;  

Знання організаційних аспектів підготовки та захисту дисертації, уміння 

формувати документи для атестаційної справи дисертанта, дотримання 

академічної доброчесності.. 

Очікувані результати: 

У результаті вивчення навчальної дисципліни здобувач повинен: 

Знати:  

⎯ вимоги щодо структури та оформлення тез наукової доповіді. 

⎯ правила створення презентації та плакатів для стендової доповіді. 

⎯ вимоги щодо підготовки та оформлення відеопрезентації. 

⎯ вимоги щодо структури та оформлення дисертації. 

⎯ правила та особливості техніки представлення наукових 

результатів у вигляді відеопрезентації. 

⎯ вимог щодо структури та оформлення автореферату дисертації. 

⎯ вимог щодо представлення результатів дисертації. 

Вміти:  

⎯ розробляти та переконливо презентувати групі кваліфікованих 

дослідників відповідний добре обґрунтований план дослідження для 

вирішення важливої задачі;  

⎯ завершити розширене оригінальне дослідження, що базується на 

критичному розгляді джерел та забезпечене необхідним науковим 

апаратом таким, як нотатки, бібліографія та публікація відповідних 

документів;  

⎯ презентувати результати дослідження в науковому та ненауковому 

контекстах, усно та письмово, у формі наукових семінарів, наукових 

зустрічей та громадських ініціатив;  

⎯ готувати підбір матеріалу, публікувати його у пресі чи в друкованих 

наукових виданнях;  
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⎯ планувати оригінальний виклад результатів наукових досліджень у 

вигляді відеопрезентації; 

⎯ визначати об’єкти і суб’єкти права інтелектуальної власності; 

⎯ грамотно досліджувати і правильно формувати ознаки новизни в 

пропонованих об’єктах, допомагати в створенні нових технологічних 

процесів; 

 

 ОПИС НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ 

 

Дисципліна буде викладатися у формі семінарів (60 аудиторних годин); 

організації самостійної роботи здобувача (60 годин). 

 

Методи навчання. 

Практичні заняття: 

− словесні методи: бесіда, пояснення, дискусія, обговорення проблемних 

ситуацій; 

− наочні методи: ілюстрація (у тому числі мультимедійні презентації); 

− практичні методи: кейс-стаді, вирішення ситуаційних завдань (в т.ч. 

розрахункових). 

Самостійна робота:  

− самостійна робота з рекомендованою основною та додатковою 

літературою, з електронними інформаційними ресурсами, підготовка до 

практичних занять; 

− самостійне виконання індивідуального завдання, підготовка 

презентації для захисту індивідуального завдання. 

 

Зміст навчальної дисципліни: 

 

Змістовий розділ 1. Підготовка дослідницького проєкту.  

1. Нормативно-правова база та керівні документи, регламентуючі підготовку і 

захист дисертації.  

2. Організаційні засади підготовки дослідницького проекту. Методологія та 

методи наукових досліджень.  

3. Інформаційне забезпечення наукового дослідження. Методи роботи з 

науковою інформацією.  

4. Наукова мова і науковий мовний стиль. Вимоги до наукового тексту.  

5. Науковий жаргон, його ознаки, причини та шляхи подолання.  

6. Організація роботи з бібліотечними фондами та архівними установами. 

Змістовий розділ 2. Презентація результатів наукових досліджень.  

1. Бібліографічні стандарти та бібліографічний опис.  

2. Підготовка наукових доповідей, публікація наукових тез, статей та 

монографій.  
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3. Моделювання структури дисертації. Нормативні вимоги до змісту 

дисертації та оформлення її рукопису.  

4. Нормативні вимоги та організаційні складові попереднього захисту 

дисертації Порядок і процедура захисту дисертації у спеціалізованій вченій 

раді.  

5. Оформлення документів атестаційної справи дисертанта та її розгляд. 

 

Перелік рекомендованої літератури: 

Основна: 

1. Палеха Ю., Леміш Н. Основи науково-дослідної роботи. Київ: Ліра-К, 

2013. 336 с.  

2. Колесніков О.В. Основи наукових досліджень. Київ: ЦУЛ, 2011. 144 с.  

3. Селігей П. О. Світло і тіні наукового стилю: монографія. 2-ге вид. Київ: 

Видавничий дім «Києво-Могилянська академія», 2018. 627 с.  

4. Стеченко Д. М., Чмир О. С. Методологія наукових досліджень: підручник. 

2-ге вид., переробл. і доповн. Київ: Знання, 2007. 317 с. (Серія «Вища освіта 

XXI ст.»).  

5. Ткаченко О. К., Рудніцький В. Л., Зіновчук А. В. Методика наукових 

досліджень. Житомир: Вид-во ЖДУ ім. І. Франка, 2012. 151 с.  

6. Шейко В. М., Кушнаренко Н. М. Організація та методика науково-

дослідницької діяльності: підручник. 6-те вид., переробл. і доповн. Київ: 

Знання, 2008. 310 с. 

Додаткова: 

1. Мартинюк О.А. Курдибанська Н.Ф. Впровадження системи управління 

якістю в медичних закладах. Причорноморські економічні студії. 2016. - 

№6. С. 75-79. 

2. Мартинюк О. А. Ключові проблеми сфери охорони здоров’я в Україні. 

Збірник наукових праць Міжнародної науково-практичної конференції « 

Глобальне управління: теорія та практика». Афіни: Євро-Середземноморська 

Академія мистецтв і наук, 2015. 176 с. С. 98-103.  

3. Мартинюк О.А. Курдибанська Н.Ф. Впровадження системи управління 

якістю в медичних закладах. Причорноморські економічні студії. 2016. - №6. 

С. 75-79. 

4. Кусик Н.Л., Гузь Д.О., Буслаєва Г.В. Розділ 26. Індустрія охорони здоров'я: 

міжнародний досвід створення медичних туристичних кластерів / Інноваційна 

економіка: теоретичні та практичні аспекти: монографія. Випуск 4 / за ред. 

Л.О. Волощук, Є.І. Масленнікова. Херсон: ОЛДІ-ПЛЮС, 2019. 524 с. 

5. Національна стратегія реформування системи охорони здоров’я в Україні 

на період 2015 – 2020 років. URL: http://www.apteka.ua/article/327094. 

6. Охорона здоров’я України: стан, проблеми, перспективи: спеціалізоване 

видання / В.В. Лазоришинець, Н.О. Лісневська, Л.Я. Ковальчук та ін. Київ, 

2014. 608 с.  
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Електронні інформаційні ресурси 

1. Європейське регіональне бюро Всесвітньої організації охорони здоров’я. 

URL: www.euro.who.int. 

2. Лабораторія проблем економіки та управління в охороні здоров’я. URL: 

www.med122.com. 

3. Медичний світ: професійна газета. URL: www.medsvit.org. 

4. Медична інформаційна система: офіційний веб-сайт компанії Мед-експерт. 

URL: http://medexpert.ua/ua/medichnij-zaklad/31-medichnij-zaklad/pro-rynku-

v-iznoho-medychnoho-turyzmu-v-ukraini. 

5. Медико - правовий портал. URL: http://103-law.org.ua. 

6. Міністерство охорони здоров’я України: офіційний веб-сайт. URL: 

https://moz.gov.ua/. 

7. Національна служба здоров’я України: офіційний веб-сайт. URL: 

https://nszu.gov.ua/pro-nszu. 

8. Охорона здоров'я. Державна служба статистики України: офіційний веб-

сайт. URL: 

http://www.ukrstat.gov.ua/druk/publicat/kat_u/2018/zb/06/zb_zoz_17.xls. 

9. Портал нормативних актів України та Всесвітньої медичної асоціації. URL: 

http://search.ligazakon.ua/search/law/npa/?s=search&idView=LZ_SUITE_NPA

&beginPos=1&countBlock=10&kw2=82089 

10. Український медичний часопис: медичний журнал. URL: www.umj.com.ua. 

11. Health Strategy. European Commission: official web-site. URL: 

https://ec.europa.eu/health/policies/background/review/strategy. 

 

ОЦІНЮВАННЯ 

 

Форми і методи поточного контролю:  

− усний контроль: індивідуальне опитування за питаннями відповідної теми; 

− письмовий контроль: оцінювання розв’язання ситуаційних завдань (в т.ч. 

розрахункових), оцінювання виконання індивідуального завдання; 

− тестовий контроль: оцінювання виконання тестових завдань за темами. 

 

Критерії поточного оцінювання на семінарському занятті 

 

Оцінка Критерії оцінювання 

«5» Здобувач бере активну участь на занятті; демонструє глибокі 

знання, дає повні та детальні відповіді на запитання; бере активну 

участь у обговоренні проблемних ситуацій, користується 

додатковою навчально-методичною та науковою літературою; вміє 

сформувати своє ставлення до певної проблеми; висловлює власні 

міркування, наводить доцільні приклади; вміє знаходити найбільш 

http://www.euro.who.int/
http://www.med122.com/
http://www.medsvit.org/
http://medexpert.ua/ua/medichnij-zaklad/31-medichnij-zaklad/pro-rynku-v-iznoho-medychnoho-turyzmu-v-ukraini
http://medexpert.ua/ua/medichnij-zaklad/31-medichnij-zaklad/pro-rynku-v-iznoho-medychnoho-turyzmu-v-ukraini
http://103-law.org.ua/
https://moz.gov.ua/
https://nszu.gov.ua/pro-nszu
http://www.ukrstat.gov.ua/druk/publicat/kat_u/2018/zb/06/zb_zoz_17.xls
http://search.ligazakon.ua/search/law/npa/?s=search&idView=LZ_SUITE_NPA&beginPos=1&countBlock=10&kw2=82089
http://search.ligazakon.ua/search/law/npa/?s=search&idView=LZ_SUITE_NPA&beginPos=1&countBlock=10&kw2=82089
http://www.umj.com.ua/
https://ec.europa.eu/health/policies/background/review/strategy
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адекватні форми розв’язання суперечностей. 

Тестові завдання виконані в повному обсязі, всі 100% відповідей 

на запитання є правильними, відповіді на відкриті питання – повні 

та обґрунтовані. 

Здобувач вільно вирішує ситуаційні завдання (в т.ч. розрахункові), 

впевнено демонструє практичні навички за темою заняття та вірно 

інтерпретує отримані дані, висловлює власну креативну думку з 

теми завдання, демонструє творче мислення. 

«4» Здобувач бере участь на занятті; добре володіє матеріалом; 

демонструє необхідні знання, але дає відповіді на запитання з 

деякими помилками; бере участь у обговоренні проблемних 

ситуацій, користується основною навчально-методичною та 

науковою літературою; висловлює власну думку з теми заняття.  

Тестові завдання виконані в повному обсязі, не менш ніж 70% 

відповідей на запитання є правильними, відповіді на відкриті 

питання - загалом правильні, проте наявні деякі помилки у 

визначеннях. 

Здобувач вірно вирішує ситуаційні завдання (в т.ч. розрахункові), 

але допускає незначні неточності та демонструє більш 

стандартизовані практичні навички за темою заняття при вірної 

інтерпретації отриманих даних, висловлює власну думку з теми 

завдання, демонструє критичне мислення. 

«3» Здобувач іноді бере участь на занятті; частково виступає і задає 

питання; допускає помилки під час відповідей на запитання; 

показує пасивну роботу на практичних заняттях; показує 

фрагментарні знання понятійного апарату і літературних джерел. 

Тестування виконано в повному обсязі, не менш ніж 50% 

відповідей є правильними, відповіді на відкриті питання - не 

логічні, з явними суттєвими помилками у визначеннях. 

Здобувач не достатньо володіє матеріалом для вирішення 

ситуаційних завдань (в т.ч. розрахункові), невпевнено демонструє 

практичні навички за темою заняття та інтерпретує отримані дані з 

суттєвими помилками, не висловлює свою думку з теми 

ситуаційного завдання. 

«2» Здобувач не бере участь на занятті, є лише спостерігачем; ніколи 

не виступає і не задає питання, незацікавлений у вивченні 

матеріалу; дає неправильні відповіді на запитання, показує 

незадовільне знання понятійного апарату і літературних джерел. 

Тестування не виконано. 

Ситуаційне завдання не виконано. 
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Форми і методи підсумкового контролю: залік. 

Залік, виставляється здобувачу, який виконав усі завдання робочої 

програми навчальної дисципліни, приймав активну участь у практичних 

заняттях, виконав індивідуальне завдання та має середню поточну оцінку не 

менше ніж 3,0 і не має академічної заборгованості. 

Можливість і умови отримання додаткових (бонусних) балів: не 

передбачено. 

 

САМОСТІЙНА РОБОТА ЗДОБУВАЧІВ ВИЩОЇ ОСВІТИ 

 

Самостійна робота:  

− самостійна робота з рекомендованою основною та додатковою літературою, 

з електронними інформаційними ресурсами, підготовка до практичних 

занять; 

− самостійне виконання індивідуального завдання, підготовка презентації для 

захисту індивідуального завдання. 

 

Критерії оцінювання індивідуального завдання 

 

Оцінка Критерії оцінювання 

«5» Індивідуальне завдання та презентація виконані самостійно та 

оригінально, оформлення відповідає вимогам, бізнес-план 

державної (приватної) медичної клініки повністю розроблений за 

пропонованою структурою; аналіз ґрунтовний та самостійний, 

здобувач вільно презентує матеріал; зміст презентації не 

перевантажений слайдами з текстовим матеріалом; здобувач 

формулює самостійні ґрунтовні судження, які підкріплені 

фактичними доказами та розрахунками, інформація на слайдах 

подана переважно схематично із використанням самостійно 

розроблених схем, малюнків, графіків, містить посилання на 

джерела, які відповідно оформлені та є актуальними.  

Здобувач бере активну участь в оцінці бізнес-плану конкурентів та 

здатний критично його проаналізувати. 

«4» Індивідуальне завдання та презентація виконані самостійно, 

оформлення відповідає вимогам, бізнес-план державної 

(приватної) медичної клініки розроблений за пропонованою 

структурою із незначними порушеннями; аналіз самостійний, але 

містить незначні неточності; здобувач добре пояснює матеріал, 

формулює самостійні висновки; інформація у презентації подана 

переважно із використанням самостійно розроблених схем, 

малюнків, графіків, містить посилання на джерела, які відповідно 

оформлені та є актуальними.  
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Здобувач бере участь в оцінці бізнес-плану конкурентів, але не 

повністю здатний критично його проаналізувати. 

«3» Індивідуальне завдання та презентація виконані самостійно, 

оформлення відповідає вимогам із незначними порушеннями, 

бізнес-план державної (приватної) медичної клініки частково 

розроблений за пропонованою структурою; аналіз лише 

теоретичний, описовий та містить неточності; здобувач пояснює 

матеріал не впевнено, формулює лише загальні висновки (або 

взагалі не може їх сформулювати), інформація у презентації подана 

з посиланням на джерела, однак вони оформлені із помилками.  

Здобувач бере пасивну участь в оцінці бізнес-плану конкурентів, 

не здатний критично його проаналізувати. 

«2» Індивідуальне завдання не виконано. 

Не зараховуються індивідуальні завдання та презентації, які 

виконані не самостійно або запозичені з мережі Інтернет. 

 

 

ПОЛІТИКА НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ 

 

Політика щодо дедлайнів та перескладання відповідає загальним 

правилам в ОНМедУ. Пропуски занять з неповажних причин 

відпрацьовуються за розкладом черговому викладачу. Пропуски з поважних 

причин відпрацьовуються за індивідуальним графіком з дозволу деканату. 

 

Дотримання академічної доброчесності здобувачами освіти 

передбачає: самостійне виконання навчальних завдань. Неприйнятними у 

навчальній діяльності для учасників освітнього процесу є використання під 

час контрольних заходів заборонених допоміжних матеріалів або технічних 

засобів. За порушення академічної доброчесності здобувачі освіти можуть 

бути притягнені до  академічної відповідальності: зниження результатів 

оцінювання; повторне проходження оцінювання.  

 

Політика щодо відвідування та запізнень: 

Форма одягу: медичний халат. 

Обладнання: зошит, ручка. 

Стан здоров’я: здобувачі хворі на гострі інфекційні захворювання, у 

тому числі на респіраторні хвороби, до заняття не допускаються. 

Здобувач, який спізнився на заняття, може бути на ньому присутній, але 

якщо в журналі викладач поставив «нб», він повинен його відпрацювати у 

загальному порядку. 

 

Використання мобільних пристроїв:  
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Мобільні пристрої можуть бути застосовані здобувачами з дозволу 

викладача, якщо вони потрібні для виконання завдання. 

Поведінка в аудиторії:  

Поведінка здобувачів та викладачів в аудиторіях має бути робочою та 

спокійною, суворо відповідати правилам, встановленим у відповідності до 

Кодексу академічної етики та взаємин університетської спільноти Одеського 

національного медичного університету. 
 

https://onmedu.edu.ua/wp-content/uploads/2022/02/Kodeks-akademichnoi-etiki-ta-vzaiemin-universitetskoi-spilnoti-ONMedU-zi-zminami.pdf
https://onmedu.edu.ua/wp-content/uploads/2022/02/Kodeks-akademichnoi-etiki-ta-vzaiemin-universitetskoi-spilnoti-ONMedU-zi-zminami.pdf

